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บทสรุปผู้บริหารท้องถิ่น 
รายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นเทศบาลตำบลวังศาลา 

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2567 
 

ด้วยระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2548 
แก้ไขเพิ ่มเติม ถึงฉบับที่ 3 พ.ศ. 2561 หมวด 6 ข้อ 29 ได้กำหนดให้มีการดำเนินการติดตามและประเมินผล 
แผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น โดยคณะกรรมการติดตามและประเมินแผนพัฒนามีหน้าที่ ดำเนินการ
ติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ซึ่งคณะกรรมการจะต้องดำเนินการกำหนด
แนวทาง วิธีการในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่ง  ได้จากการติดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนาต่อผู้บริหารท้องถิ่น เพื่อให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่น พร้อมทั้งประกาศผลการ
ติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา ให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบในที่เปิดเผยภายใน  สิบห้าวัน นับแต่วันรายงานผล
และเสนอความเห็นดังกล่าวและต้องปิดประกาศไว้เป็นระยะเวลาไม่น้อยกว่า สามสิบวันโดยอย่างน้อยปีละหนึ่งครั้ง
ภายในเดือนธันวาคม ของทุกปี  

การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา ถือว่าเป็นกระบวนการสำคัญต่อการพัฒนาท้องถิ่น เพราะระบบการ
ติดตามและประเมินผล เป็นเครื่องบ่งชี้ว่าแผนพัฒนาท้องถิ่นสามารถนำไปใช้ให้เกิดการพัฒนา  ที่มีประสิทธิภาพ 
สามารถตอบสนองความต้องการของประชาชนได้อย่างแท้จริง ผลจากการดำเนินงานเป็นไป ตามเป้าหมายหรือไม่ 
และทำให้ทราบถึงปัญหา อุปสรรค ข้อเสนอแนะในการดำเนินงาน เพื่อจะได้นำข้อมูล  ดังกล่าวไปปรับปรุง แก้ไข 
และพัฒนาต่อไป  

เทศบาลตำบลวังศาลา ได้ดำเนินการติดตามและประเมินผล ประจำปี งบประมาณพ.ศ.2567 ตาม
ยุทธศาสตร์การพัฒนา 5 ด้าน ดังนี้  

ยุทธศาสตร์ที่ 1 การพัฒนาความเป็นเมืองน่าอยู่อย่างยั่งยืน 
ยุทธศาสตร์ที่ 2 การส่งเสริมคุณภาพชีวิตและสังคมแห่งการเรียนรู้ 
ยุทธศาสตร์ที่ 3 ด้านความมั่นคงและปลอดภัย 
ยุทธศาสตร์ที่ 4 การส่งเสริมด้านการท่องเที่ยว ศาลนาและวัฒนธรรม 
ยุทธศาสตร์ที่ 5 การบริหารและการมีส่วนร่วม 
 
ข้อเสนอจากการติดตามประเมินผลแผนพัฒนาเทศบาลตำบลวังศาลา 
1. โครงการ / กิจกรรมที่ได้ตั้งงบประมาณในเทศบัญญัติแล้ว ควรเร่งรัดดำเนินโครงการ/ กิจกรรมให้เสร็จ

สิ้นภายในปีงบประมาณนั้น ๆ  
2. ทุกแผนงาน/โครงการที่บรรจุไว้ในแผนพัฒนาควรคำนึงถึงความเป็นไปได้ในเรื่องของ ความพร้อมด้าน

พ้ืนที่ ประโยชน์ที่คาดว่าจะได้รับ ผลกระทบทั้งทางตรงและทางอ้อม และสถานะทางการเงิน การคลังของท้องถิ่น
เป็นสำคัญ ทั้งนี้เพ่ือประโยชน์ในการขอรับการสนับสนุนงบประมาณจากหน่วยงานการติดตามประเมินผล
แผนพัฒนาท้องถิ่น 

3. ส่งเสริมให้ประชาชนมีส่วนร่วมในการดำเนินกิจกรรมของเทศบาลตำบลวังศาลา ให้มากข้ึน ทั้ง ก่อนการ
ดำเนินโครงการ ระหว่างดำเนินโครงการ และเมื่อเสร็จสิ้นโครงการ โดยหาแนวทาง วิธีการให้เกิด กระบวนการมี
ส่วนร่วมของประชาชนในทุกขั้นตอนของการดำเนินโครงการของเทศบาลตำบลวังศาลา รวมถึงการเปิดโอกาสให้
ประชาชนได้รับรู้ ตรวจสอบการดำเนินโครงการให้มากขึ้น  



๖. ควรมีการสำรวจข้อมูลพื้นฐานของเทศบาลตำบลวังศาลา และมีฐานข้อมูลที่ เป็นปัจจุบัน เพ่ือสามารถใช้
ประกอบเป็นข้อมูลในการวิเคราะห์สภาพแวดล้อมของชุมชน เพ่ือนำไปสู่แนวทางการกำหนดทิศทางการพัฒนาที่
สามารถสนองตอบความต้องการของประชาชนและสามารถแก้ไขปัญหา เป็นไปอย่างรวดเร็ว  

๗. ควรมีการประชาสัมพันธ์ข้อมูลข่าวสาร การดำเนินโครงการให้ประชาชนรับทราบอย่าง ทั่วถึงด้วยวิธีการ
ต่าง ๆ ที่สามารถเข้าถึงประชาชน ชุมชน ให้ได้รับข้อมูลข่าวสารมากที่สุด  

๘. ควรมีการบริหารจัดการงบประมาณอย่างเหมาะสม ตลอดจนดำเนินการโครงการพัฒนา ให้ครอบคลุม
ทุกพ้ืนที่อย่างทั่วทั่วถึง 
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ส�วนท่ี 1  บทนำ 
********************* 

 
1. ความสำคัญของการติดตามและประเมินผล 
  การติดตาม (Monitoring) และ การประเมิน (Evaluation) เป�นกระบวนการที่แตกต#างกันมีจุดหมาย    
ไม#เหมือนกัน แต#กระบวนการทั้งสองมีความเกี่ยวข1องสัมพันธ4กัน และเมื่อนำแนวคิดและหลักการติดตามและ
ประเมินผล (Monitoring and Evaluation) มาประสานใช1ด1วยกันอย#างเหมาะสม จะช#วยให1ผู1บริหารท1องถ่ิน พนักงาน
เทศบาล พนักงานจ1าง  สมาชิกสภาเทศบาล  สามารถกำกับดูแล ทบทวน และพัฒนางาน พัฒนาท1องถ่ินตามแผนงาน 
โครงการได1อย#างมีประสิทธิภาพและประสิทธิผล การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท1องถิ่นของเทศบาลตำบลวัง
ศาลา จึงเป�นการติดตามผลท่ีให1ความสำคัญ ดังนี้ 
  1. ผลการปฏิบัติงานของผู1รับผิดชอบแต#ละแผนงาน โครงการเพ่ือการพัฒนาเทศบาลตำบลวัง
ศาลา  หรือกิจกรรมต#าง ๆ ที่ดำเนินการหรือไม#ได1ดำเนินการตามแผนพัฒนาท1องถิ่นที่ได1กำหนดไว1หรือไม# 
รวมท้ังงบประมาณในการดำเนินงาน 
  2. ผลการใช1ปHจจัยหรือทรัพยากรต#าง ๆ ในการพัฒนาเทศบาลตำบลวังศาลาตรวจสอบดูว#า
แผนงาน โครงการเพื่อการพัฒนาได1รับปHจจัยหรือทรัพยากรทั้งด1านปริมาณ และคุณภาพตามระยะเวลาท่ี
กำหนดไว1หรือไม#อย#างไร 
  3. ผลการดำเนินงาน ตรวจสอบดูว#าได1ผลตรงตามเปJาหมายที่กำหนดไว1หรือไม#เพียงใด มีปHญหา
อุปสรรคอะไรบ1าง ทั้งในด1านการจัดทำแผนพัฒนาท1องถิ่น การดำเนินการตามแผนงานและโครงการเพื่อการ
พัฒนาท1องถ่ิน และข้ันตอนต#าง ๆ ในการดำเนินการตามโครงการเพ่ือการพัฒนาท1องถ่ิน 
  4. ความสำคัญของการติดตามและประเมินแผนเป�นเครื ่องมือสำคัญในการทดสอบผลการ
ดำเนินงานตามภารกิจของเทศบาลตำบลวังศาลาว#าดำเนินการได1ตามเปJาหมายที่กำหนดไว1หรือไม# ทำให1ทราบ
และกำหนดทิศทางการพัฒนาได1อย#างเป�นรูปธรรมและเกิดความชัดเจนที่จะทำให1ทราบถึงจุดแข็ง (strengths) 
จุดอ#อน (weaknesses) โอกาส (opportunities) ปHญหาหรืออุปสรรค (threats) ของแผนพัฒนาท1องถ่ิน (พ.ศ. 
2566-2570) โครงการ กิจกรรมต#าง ๆ ซึ ่งอาจเกิดจากผู 1บริหารท1องถิ ่น สมาชิกสภาท1องถิ ่น ปลัด/รอง
ปลัดเทศบาลตำบลวังศาลาผู1บริหารระดับหัวหน1าสำนัก/ผู1อำนวยการกอง บุคลากรของเทศบาลตำบลวังศาลา  
สภาพพื้นที่และผู1มีส#วนเกี่ยวข1องเพื่อนำไปสู#การปรับปรุงแผนงาน โครงการพัฒนาให1เกิดความสอดคล1องกับ
สภาพพ้ืนท่ี  สภาพแวดล1อมในสังคมภายใต1ความต1องการและความพึงพอใจของประชาชนตำบลวังศาลา 
 
  บทสรุปของความสำคัญก็คือ ในการไปสู#การวางแผนการพัฒนาในปZต#อ ๆ ไปเพื่อให1เกิดผล
สัมฤทธิ์เชิงคุณค#าในกิจการสาธารณะมากท่ีสุดและเม่ือพบจุดแข็งก็ต1องเร#งรีบดำเนินการและจะต1องมีความสุขุม
รอบคอบในการดำเนินการขยายโครงการ งานต#าง ๆ ที่เป�นจุดแข็งและพึงรอโอกาสในการเสริมสร1างให1เกิดจุด
แข็งนี้ และเมื่อพบปHญหาและอุปสรรคก็จะต1องตั้งรับให1มั ่น รอโอกาสที่จะดำเนินการและตั้งมั ่นอย#างสุขุม
รอบคอบพยายามลดถอยสิ่งที่เป�นปHญหาและอุปสรรค เมื่อพบจุดอ#อนต1องหยุดและถดถอยปHญหาลงให1ได1 
ดำเนินการปรับปรุงให1ดีข้ึนต้ังรับให1ม่ันเพ่ือรอโอกาสและสุดท1ายเม่ือมีโอกาสก็จะต1องใช1พันธมิตรหรือผู1มีส#วนได1
เสียในเทศบาลตำบลวังศาลาให1เกิดประโยชน4เพ่ือดำเนินการขยายแผน โครงการ งานต#าง ๆ พร1อมการปรับปรุง
และเร#งรีบดำเนินการ สิ่งเหล#านี้จะถูกค1นพบเพื่อให1เกิดการพัฒนาเทศบาลตำบลวังศาลาโดยการติดตามและ
ประเมินผลซ่ึงส#งผลให1เกิดกระบวนการพัฒนาอย#างเข1มแข็งและมีความยั่งยืน เป�นไปตามเปJาหมายประสงค4ท่ีต้ัง
ไว1ได1อย#างดียิ่ง 

/2.วัตถุประสงค4... 
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2. วัตถุประสงค&ของการติดตามและประเมินผล 
  การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท1องถิ่นมุ#งค1นหาแผนงาน โครงการที่ได1ดำเนินการไปแล1ว
ว#าสิ่งใดควรดำเนินการต#อไปตามวัตถุประสงค4ของแผนงาน โครงการ หรือศึกษาระหว#างดำเนินการตาม
โครงการเพื่อการพัฒนาท1องถิ่นนั้นว#ามีปHญหาใดควรปรับปรุงเพื่อการบรรลุเปJาหมาย ติดตามและประเมินผล
แผนงาน โครงการเพื่อการพัฒนาท1องถิ่นที่ไม#ได1ดำเนินการเป�นเพราะเหตุใด เกิดปHญหาจากเรื่องใด จึงได1
กำหนดเป�นวัตถุประสงค4ได1ดังนี้ 
  1. เพ่ือเป�นเครื่องมือในการบริหารราชการท1องถ่ินของเทศบาลตำบลวังศาลาซ่ึงจะช#วยตอบสนอง
ภารกิจตามอำนาจหน1าท่ีของหน#วยงาน รวมท้ังปรับปรุงการปฏิบัติงานให1ดีข้ึน มีประสิทธิภาพและประสิทธิผล 
  2. เพื่อให1ทราบความก1าวหน1าการดำเนินงานตามระยะเวลาและเปJาหมายที่กำหนดไว1 สภาพผล
การดำเนินงาน ตลอดจนปHญหา อุปสรรคในการพัฒนาท1องถ่ินตามภารกิจท่ีได1กำหนดไว1 
  3. เพื่อเป�นข1อมูลสำหรับเร#งรัด ปรับปรุง แก1ไข ข1อบกพร#องของการดำเนินงาน โครงการ 
การยกเลิกโครงการท่ีไม#เหมาะสมหรือหมดความจำเป�นของเทศบาลตำบลวังศาลา 
  4. เพ่ือทราบถึงสถานภาพการบริหารการใช1จ#ายงบประมาณของเทศบาลตำบลวังศาลา 
  5. เพื่อสร1างความรับผิดชอบของผู1บริหารท1องถิ่น  ปลัด/รองปลัดผู1บริหารระดับสำนัก/กองทุก
ระดับของเทศบาลตำบลวังศาลาที่จะต1องผลักดันให1การดำเนินการตามแผนงาน โครงการต#าง ๆ เป�นไปอย#างมี
ประสิทธิภาพ บรรลุวัตถุประสงค4กับให1เกิดประโยชน4กับผู1มีส#วนได1เสีย ผู1มีส#วนเกี่ยวข1อง ประชาชนในเทศบาล
ตำบลวังศาลาหรือสังคมส#วนรวมมากท่ีสุด 
  6. เพื่อติดตามและประเมินผลการดำเนินงานตามตัวชี้วัดร1อยละความสำเร็จของปฏิบัติงานตาม
แผนงาน/โครงการของสำนัก/กอง/ฝ_ายต#าง ๆ ในปZงบประมาณ พ.ศ.2567 
 
3. ข้ันตอนการติดตามและประเมินผล 
  ระเบียบกระทรวงมหาดไทย  ว#าด1วยการจัดทำแผนพัฒนา  ขององค4กรปกครองส#วนท1องถ่ิน     
พ.ศ. 2548 และแก1ไขเพิ่มเติม (ฉบับที่ 3) พ.ศ.2561 ข1อ 29 กำหนดว#า คณะกรรมการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนาท1องถ่ิน มีอำนาจหน1าท่ี ดังนี้  
  (1) กำหนดแนวทาง วิธีการในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา  
  (2) ดำเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา  
  (3) รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได1จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาต#อผู1บริหาร
ท1องถิ่นเพื่อให1ผู1บริหารท1องถิ่นเสนอต#อสภาท1องถิ่น และคณะกรรมการพัฒนาท1องถิ่นพร1อมทั้งประกาศผลการ
ติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาให1ประชาชนในท1องถิ่นทราบในที่เปcดเผยภายในสิบห1าวันนับแต#วันรายงาน
ผลและเสนอความเห็นดังกล#าวและต1องปcดประกาศไว1เป�นระยะเวลาไม#น1อยกว#าสามสิบวันโดยอย#างน1อยปZละ
หนึ่งครั้งภายในเดือนธันวาคมของทุกปZ  
  (4) แต#งต้ังคณะอนุกรรมการหรือคณะทำงานเพ่ือช#วยปฏิบัติงานตามท่ีเห็นสมควร 
 

  3.1 การดำเนินการติดตามและประเมินผล 
  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท1องถ่ิน มีจำนวน 11 คน ประกอบด1วย  
  1) สมาชิกสภาท1องถ่ินท่ีสภาท1องถ่ินคัดเลือก จำนวน 3 คน  
  2) ผู1แทนประชาคมท1องถ่ินท่ีประชาคมท1องถ่ินคัดเลือก จำนวน 2 คน   
  3) ผู1แทนหน#วยงานท่ีเก่ียวข1องท่ีผู1บริหารท1องถ่ินคัดเลือก จำนวน 2 คน  

/4)หัวหน1า... 
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  4) หัวหน1าส#วนการบริหารท่ีคัดเลือกกันเอง จำนวน 2 คน และผู1ทรงคุณวุฒิท่ีผู1บริหารท1องถ่ิน
คัดเลือก จำนวน 2 คน  
  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท1องถิ่นของเทศบาลตำบลวังศาลาต1อง
ดำเนินการให1การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท1องถ่ินบรรลุวัตถุประสงค4ตามแผนพัฒนาท1องถ่ิน ดังนี้ 
  1. ประชุมเพื่อกำหนดกรอบแนวทาง และวิธีการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท1องถ่ิน
โดยการกำหนดกรอบ แนวทาง วิธีการ และห1วงเวลาให1เหมาะสมกับเทศบาลตำบลวังศาลา 
  2. ดำเนินการติดตามและประเมินพัฒนาท1องถิ่นตามกรอบแนวทาง วิธีการ และห1วงเวลาท่ี
กำหนด โดยสามารถติดตามและประเมินผลได1ตลอดระยะเวลา 
  3. รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได1จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท1องถิ่นต#อ
ผู1บริหารท1องถ่ินเพ่ือดำเนินการต#อไป 
 
  3.2 การกำหนดแนวทางและวิธีการ 
  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท1องถิ ่นของเทศบาลตำบลวังศาลา ได1
กำหนดการแบ#งขั้นตอนเพื่อเป�นการกำหนดแนวทางและวิธีการสำหรับการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา
ของเทศบาลตำบลวังศาลา ดังนี้ 
  2.1 การกำหนดวัตถุประสงค4และขอบเขตการติดตามและประเมินผล การติดตามยุทธศาสตร4
และโครงการเพื่อการพัฒนาท1องถิ่น จะเริ่มดำเนินการศึกษาและรวบรวมข1อมูลของโครงการที่จะติดตามว#ามี
วัตถุประสงค4หลักอะไร มีการกำหนดการติดตามและประเมินผลไว1หรือไม# (ซ่ึงดูได1จากการกำหนดตัวชี้วัด : KPI) 
ถ1ากำหนดไว1แล1วมีความชัดเจนเพียงใด ใครเป�นผู1รับผิดชอบ ใครเป�นผู1ใช1ผลการติดตาม เป�นต1น จากนั้นศึกษา
ว#าผู1ใช1ผล การนำผลไปใช1ประโยชน4อย#างไร เมื่อใด ข1อมูลหลัก ๆ ที่ต1องการคืออะไร ต1องการให1รายงานผล
อย#างไร มีข1อเสนอแนะในการติดตามผลอย#างไร ซึ่งการศึกษาดังกล#าวอาจใช1วิธีสัมภาษณ4และ/หรือสังเกตแล1ว
นำผลท่ีได1มากำหนดเป�นวัตถุประสงค4และขอบเขตในการติดตาม 
  2.2 วางแผนติดตามและประเมินผล จะนำวัตถุประสงค4และขอบเขตในการติดตามงานจาก  
ข1อ 2.1 มาวิเคราะห4 แล1วเขียนรายละเอียด ซึ่งประกอบด1วย ประเด็นหลัก ๆ คือ วัตถุประสงค4การติดตาม
แหล#งข1อมูล เวลาที่เก็บข1อมูล วิธีการเก็บรวบรวมข1อมูล และวิธีการวิเคราะห4ข1อมูล จากนั้นสร1างเครื่องมือซ่ึง
ส#วนใหญ#จะเป�นแบบสัมภาษณ4หรือแบบสอบถาม กำหนดการทดลองและปรับปรุงเครื่องมือ 
  2.3  ดำเนินการหรือปฏิบัติตามแผนพัฒนาท1องถิ่น เป�นการดำเนินการตามวัตถุประสงค4และ
ขั้นตอนที่ได1กำหนดไว1 ซึ่งสิ่งสำคัญที่ต1องการในชั้นนี้ คือ ข1อมูลจากแหล#งต#าง ๆ ดังนั้น แม1จะวางแผนพัฒนา
ท1องถ่ินไว1ดีและได1ข1อมูลท่ีมีคุณภาพเพียงใดก็ตาม แต#ถ1าในเชิงปริมาณได1น1อยก็ต1องติดตามเพ่ิมจนกว#าจะได1ครบ
ข้ันต่ำตามท่ีกำหนดไว1ตามแผนพัฒนาท1องถ่ิน 
  2.4  การวิเคราะห4ข1อมูล เป�นการวิเคราะห4ตามวัตถุประสงค4ของการติดตามท่ีกำหนดไว1   แต#
ละโครงการตามตัวชี้วัดท่ีกำหนดไว1 โดยอาจใช1วิธีการทางสถิติพ้ืนฐาน เช#น การแจงนับ ค#าร1อยละ ค#าเฉลี่ย   ค#า
เบี่ยงเบนมาตรฐาน จำนวน เป�นต1น หรืออาจใช1การวิเคราะห4แบบ Matrix การพรรณนาเปรียบเทียบ การเขียน 
Flow Chart การแสดงแผนภูมิแกนท4 (Gantt Chart) หรืออาจใช1หลาย ๆ วิธีประกอบกันตามความเหมาะสม
ของพ้ืนท่ีเทศบาลตำบลวังศาลา 
 
 

/2.5 รายงาน.... 
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  2.5  รายงานตามแบบแผนพัฒนาท1องถิ่นเป�นการรายงานให1ผู1เกี่ยวข1องทราบโดยรายงานตาม
แบบที่กำหนดไว1ตามแผนพัฒนาท1องถิ่น ทั้งนี้ การรายงานผลการติดตามแผนงาน โครงการหนึ่ง ๆ อาจมีหลาย
ลักษณะก็ได1ตามความเหมาะสมของเทศบาลตำบลวังศาลาในการรายงานผลการติดตามโครงการอาจเขียนเป�น
รายงานเชิงเทคนิคซึ่งประกอบด1วยก็ได1 ความเป�นมาของโครงการที่จะติดตามโดยสรุปวัตถุประสงค4และ
ประโยชน4ท่ีคาดว#าจะได1รับจากการติดตาม ซ่ึงจะปรากฏในส#วนท่ี 2  และส#วนท่ี 3  
  2.6  รายงานผล คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท1องถิ่น รายงานผลและ
เสนอความเห็นซึ่งได1จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาของเทศบาลตำบลวังศาลาต#อผู1บริหารท1องถ่ิน
เพื่อให1ผู1บริหารท1องถิ่นเสนอต#อสภาท1องถิ่นและคณะกรรมการพัฒนาท1องถิ่นของเทศบาลตำบลวังศาลา โดย
อย#างน1อยปZละหนึ่งครั้งภายในเดือนธันวาคมของทุกปZ 
  2.7  การวินิจฉัยสั่งการ การนำเสนอเพื่อให1เกิดการเปลี่ยนแปลง ปรับปรุง แก1ไขที่ดี หลังจาก
คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาของเทศบาลตำบลวังศาลาหรือผู1เกี่ยวข1องหรือผู1มีอำนาจใน
สำนัก กอง ฝ_ายต#าง ๆ ได1รับรายงานสรุปแล1วจะวินิจฉัย/สั่งการ เพื่อแก1ไขปHญหาที่ได1จากรายงานสรุป ซึ่งอาจ
กระทำโดยตรงหรือเสนอรายงานตามสายบังคับบัญชาก็ได1ตามความเหมาะสมต#อผู1บริหารท1องถ่ิน 
 

  3.3 การรายงานผล 
  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาของเทศบาลตำบลวังศาลามีอำนาจหน1าท่ีใน
การรายงานผลและเสนอความเห็น   ซึ่งได1จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาต#อผู1บริหารท1องถ่ิน 
เพ่ือให1ผู1บริหารท1องถ่ินเสนอต#อสภาท1องถ่ินและคณะกรรมการพัฒนาของเทศบาลตำบลวังศาลา  โดยอย#างน1อย
ปZละหนึ่งครั้งภายในเดือนธันวาคมของทุกปZ  
 

ข้ันตอนการรายงานผล 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาให1ประชาชนในตำบลวังศาลา ทราบในที่เปcดเผย
ภายในสิบห1าวัน นับแต#วันรายงานผลและเสนอความเห็นดังกล#าวและต1องปcดประกาศไว1เป�นระยะเวลาไม#น1อย
กว#าสามสิบวัน 

 
/4.เครื่องมือ... 

ผู้บริหาร
ท้องถิ่น 

 

คณะกรรมการ
พัฒนาของ 

อปท. 

คณะกรรมการ
ติดตามและ
ประเมินผล 

ผู้บริหาร
ท้องถิ่น 

สภาท้องถิ่น รายงาน เสนอ 

ผู้บริหาร
ท้องถิ่น 

 

เสนอ เสนอ 

เสนอ 
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4. เครื่องมือการติดตามและประเมินผล 
  เครื่องมือการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท1องถิ่น (Monitoring and evaluation tools 
for local development plans) เป�นสิ่งของ วัสดุ  อุปกรณ4หรือเทคนิควิธีการที่คณะกรรมการติดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนาของเทศบาลตำบลวังศาลาใช1ในการเก็บข1อมูลการติดตามผลรวมทั้งโดยการพิจารณา
เลือกใช1เครื่องมือและเทคนิควิธีการท่ีคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท1องถ่ินได1คิดสร1างไว1เพ่ือ
ใช1ในการติดตามและประเมินผล  เช#น  แบบสอบถามวัดทัศนคติ มาตราส#วนประมาณค#า และวิธีการ เป�นต1น หรือโดย
การสร1างเครื่องการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท1องถิ่นได1แก# แบบสอบถาม (Questionnaires)  แบบ
สัมภาษณ4  (Interview) และแบบสังเกตการณ4  (Observation) เป�นต1น  โดยอาศัยสภาพพื้นที่ทั่วไป อำนาจ
หน1าที่ ภารกิจของเทศบาลตำบลวังศาลารวมถึงผู1มีส#วนได1เสียในท1องถิ่นรวมทั้งเกณฑ4มาตรฐานแบบต#าง ๆ  ท่ี
ได1กำหนดขึ้นหรือการนำไปทดลองใช1เพื่อปรับปรุงแก1ไขแล1ว จึงนำเครื่องมือการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนาท1องถิ่นไปใช1ในการปฏิบัติงานจริงหรือภาคสนาม  ดำเนินการสำรวจและเก็บข1อมูล วิเคราะห4ข1อมูล 
สรุปข1อมูลท่ีเป�นจริงต#อไป  
   4.1 กรอบและแนวทางในการติดตามและประเมินผล 
  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท1องถิ่นของเทศบาลตำบลวังศาลากำหนด
กรอบและแนวทางในการติดตามและประเมินผล ดังนี้ 
  4.1.1 กำหนดกรอบเวลา (Time & Time Frame) โดยกำหนดกรอบระยะเวลา ดังนี้ 
    1) ประชุมคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท1องถ่ินของเทศบาลตำบลวัง
ศาลาอย#างน1อยไตรมาสละ 1 ครั้ง  
    2) สรุปผลการติดตามและประเมินผลทุกไตรมาส และสรุปภาพรวมของไตรมาสท่ีผ#านมา
ทุกครั้ง 
    3) รายงานผลและเสนอความเห็นซึ ่งได1จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาต#อ
ผู1บริหารท1องถิ่นภายในกำหนดเวลา เพื่อให1ผู 1บริหารท1องถิ่นเสนอสภาท1องถิ่น/คณะกรรมการพัฒนาท1องถ่ิน  
ภายในระยะเวลาท่ีกำหนด 
  4.1.2 ความสอดคล1อง (Relevance) เป�นความสอดคล1องของยุทธศาสตร4 แผนงาน โครงการ 
(หรือผลผลิต) ท่ีได1กำหนดข้ึนมีความสอดคล1องและนำไปกำหนดเป�นวิสัยทัศน4ของเทศบาล 
  4.1.3 ความเพียงพอ  (Adequacy) กำหนดทรัพยากรสำหรับการดำเนินการติดตามและ
ประเมินผลประกอบด1วยคน เงิน วัสดุ อุปกรณ4 เครื่องมือในการปฏิบัติงานตามศักยภาพโดยนำเครื่องมือท่ีมีอยู#
จริงในเทศบาลตำบลวังศาลามาปฏิบัติงาน 
  4.1.4 ความก1าวหน1า (Progress) กรอบของความก1าวหน1าแผนงาน โครงการต#าง ๆ จะวัดจาก
รายการที ่เป�นโครงการในรอบ 4 ปZ วัดได1จากช#องปZงบประมาณและที่ผ#านมา โครงการที ่ต#อเนื ่องจาก
ปZงบประมาณท่ีผ#านมา 
  4.1.5 ประสิทธิภาพ (Efficiency) เป�นการติดตามและประเมินผลความสัมพันธ4กันระหว#าง
ผลผลิตหรือผลท่ีได1รับจริงกับทรัพยากรท่ีถูกใช1ไปในการพัฒนาท1องถ่ินของเทศบาลตำบลวังศาลาซ่ึงสามารถวัด
ได1ในเชิงปริมาณ ขนาด ความจุ พ้ืนท่ี จำนวน ระยะเวลา เป�นต1น 
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  4.1.6 ประสิทธิผล (Effectiveness) เป�นผลท่ีได1จากประสิทธิภาพทำให1เกิดผลลัพธ4และ
ผลผลิต (Outcome and Output) ซ่ึงสามารถวัดได1ในเชิงปริมาณและเชิงคุณภาพหรือวัดได1เฉพาะเชิงคุณภาพ 
ซ่ึงวัดเป�นความพึงพอใจหรือสิ่งท่ีประชาชนชื่นชอบหรือการมีความสุข เป�นต1น 
  กำหนดแนวทางการวิเคราะห4สภาพแวดล1อมการติดตามและประเมินผลมีความจำเป�นท่ี
จะต1องวิเคราะห4สภาพแวดล1อมของเทศบาลตำบลวังศาลาทั้งในระดับหมู#บ1านและระดับตำบล และอาจรวมถึง
อำเภอ....และจังหวัด....ด1วย เพราะว#ามีความสัมพันธ4และปฏิสัมพันธ4ในเชิงการพัฒนาท1องถิ่นแบบองค4รวมของ
จังหวัดเดียวกัน  
   4.2 ระเบียบ วิธีในการติดตามและประเมินผล 
  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท1องถิ่นของเทศบาลตำบลวังศาลากำหนด
ระเบียบ วิธีในการติดตามและประเมินผล ดังนี้ 
  4.2.1 ระเบียบในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา ระเบียบวิธีในการติดตามและ
ประเมินผลมีองค4ประกอบใหญ# ๆ ท่ีสำคัญ 3 ประการ คือ  
    1) ผู1เข1าร#วมติดตามและประเมินผล  
    2) เครื่องมือ  
    3) กรรมวิธีหรือวิธีการต#าง ๆ 
  4.2.2 วิธีในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา  
    1) การออกแบบการติดตามและประเมินผล การออกแบบเพื ่อการติดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนามีเปJาหมายเพื่อมุ#งตอบปHญหาการติดตามและประเมินผลได1อย#างตรงประเด็น อธิบาย
หรือควบคุมความผันแปรของโครงการเพ่ือการพัฒนาท1องถ่ินท่ีจะเกิดข้ึนได1 
    2) การสำรวจ (survey) เป�นการรวบรวมข1อมูลจากบันทึกหรือทะเบียนที่ผู1รับผิดชอบ
โครงการจัดทำไว1แล1ว หรืออาจเป�นข1อมูลที่คณะกรรมการติดตามและประเมินผลต1องจดบันทึก (record) 
สังเกต(observe) หรือวัด (measurement) โดยคณะกรรมการติดตามและประเมินผลจะดำเนินการในพื้นท่ี
จากผู1มีส#วนเกี่ยวข1อง เจ1าหน1าที่ บุคลากรของเทศบาลตำบลวังศาลาเป�นข1อมูลที่มีอยู#ตามธรรมชาติ พฤติกรรม 
ความต1องการ ซ่ึงศึกษาได1โดยวิธีการสังเกตและสามารถวัดได1 
 

   4.3 กำหนดเครื่องมือท่ีใช/ในการติดตามและประเมินผล  
  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท1องถิ่นของเทศบาลตำบลวังศาลากำหนด
เครื่องมือท่ีใช1ในการติดตามและประเมินผล ดังนี้ 
  4.3.1 การทดสอบและการวัด (Tests & Measurements) วิธีการนี้จะทำการทดสอบและ
วัดผล เพ่ือดูระดับการเปลี่ยนแปลง ซ่ึงรวมถึงแบบทดสอบต#างๆ การประเมินการปฏิบัติงานและแนวทางการวัด 
จะใช1เครื่องมือใดในการทดสอบและการวัดนั้นเป�นไปตามความเหมาะสมของโครงการพัฒนาท1องถ่ิน เป�นต1น 
  4.3.2 การสัมภาษณ4 (Interviews) อาจเป�นการสัมภาษณ4เดี่ยว หรือกลุ#มก็ได1 การสัมภาษณ4
เป�นการยืนยันว#า ผู 1มีส#วนเกี ่ยวข1อง ผู1ได1รับผลกระทบมีความเกี ่ยวข1องและได1รับผลกระทบในระดับใด  
โดยท่ัวไปการสัมภาษณ4ถูกแบ#งออกเป�น 2 ประเภท คือ การสัมภาษณ4แบบเป�นทางการหรือก่ึงทางการ (formal 
or semi-formal interview) ซึ ่งใช1แบบสัมภาษณ4แบบมีโครงสร1าง (structure interviews) ดำเนินการ
สัมภาษณ4 และการสัมภาษณ4แบบไม#เป�นทางการ (informal interview) ซึ่งคล1ายๆ กับการพูดสนทนาอย#างไม#
มีพิธีรีตองไม#เคร#งครัดในข้ันตอน 
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   4.3.3 การสังเกต (Observations) คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาของ
เทศบาลตำบลวังศาลาใช1การสังเกตเพื่อเฝJาดูว#ากำลังเกิดอะไรขึ้นกับการพัฒนาท1องถิ่นของเทศบาลตำบลวัง
ศาลามีการบันทึกการสังเกต แนวทางในการสังเกต และกำหนดการดำเนินการสังเกต  
   (1) การสังเกตแบบมีส#วนร#วม (Participant observation) เป�นวิธีการสังเกตท่ีคณะกรรมการ
ติดตามและประเมินผลเข1าไปใช1ชีวิตร#วมกับประชาชาชนในหมู#บ1านหรือตัวบุคคล ชุมชน  มีกิจกรรมร#วมกัน  
   (2) การสังเกตแบบไม#มีส#วนร#วม (Non-participant observation) หรือการสังเกตโดยตรง 
(Direct observation) เป�นการสังเกต บันทึกลักษณะทางกายภาพ โครงสร1าง และความสัมพันธ4ของผู1มีส#วนได1
เสียในเทศบาลตำบลวังศาลา 
  4.3.4 การสำรวจ (surveys) ในที่นี่หมายถึง การสำรวจเพื่อประเมินความคิดเห็น การรับรู1 
ทัศนคติ ความพึงพอใจ ความจำเป�น ความต1องการของประชาชนในเทศบาลตำบลวังศาลาคณะกรรมการ
ติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาเทศบาลตำบลวังศาลา จะมีการบันทึกการสำรวจ และทิศทางการสำรวจไว1
เป�นหลักฐาน 

 

  4.3.5 เอกสาร (Documents) การติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร4และโครงการมีความ
จำเป�นอย#างยิ่งท่ีจะต1องใช1เอกสาร ซ่ึงเป�นเอกสารท่ีเก่ียวข1องกับยุทธศาสตร4การพัฒนา ปHญหาความต1องการของ
ประชาชนในท1องถ่ิน สาเหตุของปHญหา แนวทางการแก1ไขปHญหาหรือแนวทางการพัฒนา ตลอดจนเปJาประสงค4 
ค#าเปJาหมาย กลยุทธ4 แผนงาน ผลผลิตหรือโครงการ วิสัยทัศน4ของเทศบาลตำบลวังศาลา 
 
5. ประโยชน&ของการติดตามและประเมินผล 
  การติดตามและประเมินผลมีประโยชน4ที่สำคัญคือ การนำไปใช1แก1ไขปHญหาต#าง ๆ ระหว#างดำเนิน
โครงการ รองลงมาคือนำไปใช1สำหรับวางแผนการจัดทำแผนพัฒนาท1องถิ่นในอนาคต ประโยชน4ต#าง ๆ แยกเป�น
หัวข1อได1 ดังนี้ 
  5.1  ได1ทราบถึงสถานภาพและสถานการณ4ต#าง ๆ ของการจัดทำแผนพัฒนาท1องถิ ่นและการ
ดำเนินการตามโครงการ ซ่ึงจะทำให1วิธีการปฏิบัติดำเนินการไปแนวทางเดียวกัน  
  5.2  ได1ทราบถึงข1อดี ข1อเสีย ข1อบกพร#องต#าง ๆ ตลอดจนปHจจัยที่ทำให1แผนพัฒนาท1องถิ่นและการ
ดำเนินการตามโครงการพัฒนาท1องถิ่นมีปHญหา ทำให1สามารถแก1ไขได1ทุกจุด ตรงเปJาหมายอย#างทันท#วงที ทั้งใน
ปHจจุบันและอนาคต 
  5.3  ช#วยให1การใช1ทรัพยากรต#าง ๆ เกิดความประหยัด คุ 1มค#าไม#เสียประโยชน4 ประหยัดเวลา 
งบประมาณ และทรัพยากรในการดำเนินโครงการพัฒนาท1องถ่ิน 
  5.4  สามารถเก็บรวมรวม วิเคราะห4ข1อมูลต#าง ๆ  ที่เกี่ยวกับรายละเอียด ความต1องการ สภาพปHญหา
ต#าง ๆ ที่จะนำไปจัดทำเป�นโครงการเพื่อพัฒนาท1องถิ่น เพื่อนำเสนอโครงการในเชิงสถิติหรือข1อมูลที่เป�นจริง ทำให1
ได1รับความเชื่อถือและการยอมรับจากประชาชน ผู1มีส#วนได1เสีย หน#วยงานราชการ รัฐวิสาหกิจ องค4กรต#าง ๆ 
  5.5  กระตุ 1นให1ผู 1ปฏิบัติงานและผู 1เกี ่ยวข1องกับการพัฒนาท1องถิ ่น การจัดทำโครงการและ
รับผิดชอบโครงการ มีความสำนึกต#อหน1าที่ความรับผิดชอบ และกระตือรือร1นในการแก1ไข ตลอดจนปรับปรุง
รายละเอียด เนื้อหา ข1อมูลให1เป�นปHจจุบันเสมอ 
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  5.6  การวินิจฉัย สั่งการ ผู1บริหารท1องถิ่น ปลัด/รองปลัด ผู1บริหารระดับสำนัก/กอง/ฝ_ายต#าง ๆ 
ของเทศบาลตำบลวังศาลาสามารถวินิจฉัย สั่งการได1อย#างถูกต1อง ชัดเจน รัดกุมมีเหตุมีผลในการพัฒนาท1องถ่ินให1
สอดคล1องกับสภาพความเป�นจริงและตามอำนาจหน1าท่ี นอกจากนี้ยังสามารถกำหนดมาตรการต#าง ๆ สำหรับการ
ปรับปรุงแก1ไขและปJองกันความผิดพลาดท่ีจะเกิดข้ึนได1  
  5.7  ทำให1ภารกิจต#าง ๆ ของบุคลากรในเทศบาลตำบลวังศาลาแต#ละคน แต#ละสำนัก/กอง/ฝ_าย
ต#าง ๆ มีความสอดคล1องกัน ประสานการทำงานให1เป�นองค4รวมของหน#วยงาน ทำให1เปJาหมายของเทศบาลตำบล
วังศาลาเกิดความสำเร็จตามเปJาหมายหลัก มีความสอดคล1องและเกิดประสิทธิภาพและประสิทธิผล 
  5.8  สามารถรักษาคุณภาพของงานหรือภารกิจให1เป�นไปและตรงตามวัตถุประสงค4ของโครงการ 
กิจกรรม งานต#าง ๆ และประชาชนพึงพอใจเม่ือได1รับการบริการประชาชนในเขตเทศบาลตำบลวังศาลา 
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ส�วนท่ี 2   
การติดตามและประเมนิผล 

********************* 
 

1. สรุปผลการติดตามและประเมินผล ป�งบประมาณ พ.ศ.2567 
  1.1 ยุทธศาสตร&การพัฒนา  
   แผนยุทธศาสตร�การพัฒนาเทศบาลตำบลวังศาลาเป�นแผนยุทธศาสตร�ท่ีพัฒนาท�องถิ่น กำหนดระยะเวลา 
5 ป% (พ.ศ.2566 – 2570)  ซึ่งเป�นแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมของเทศบาลตำบลวังศาลาที่กำหนดยุทธศาสตร� 
และแนวทางการพัฒนาของเทศบาลตำบลวังศาลา ซึ่งแสดงถึงวิสัยทัศน� พันธกิจ และจุดมุ6งหมายเพื่อการพัฒนาใน
อนาคต โดยสอดคล�องกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห6งชาติ  แผนการบริหารราชการแผ6นดิน  แผนพัฒนา
กลุ6มจังหวัดภาคกลางตอนล6าง 1  ยุทธศาสตร�การพัฒนาจังหวัดกาญจนบุรี และแผนพัฒนาท�องถ่ิน ในเขต อปท. 
    
   แผนยุทธศาสตร�การพัฒนาเทศบาลตำบลวังศาลา มีรายละเอียด ดังนี้ 
 

  
 
 
เทศบาลตำบลวังศาลา ได�กำหนดวิสัยทัศน�เพ่ือเป�นสภาพการณ�ในอุดมคติซ่ึงเป�นจุดมุ6งหมายและ

คาดหวังที่จะให�เกิดขึ้นหรือบรรลุในอนาคตข�างหน�า ตำบลวังศาลาเป�นตำบลขนาดกลางที่มีประชากรส6วนใหญ6นับ
ถือศาสนาพุทธ อนุรักษ�ศิลปะ วัฒนธรรมท�องถิ่น โดยยึดแนวทางวิถีชีวิตตามแบบชาวพุทธ ภาคกลาง ประกอบ
อาชีพเกษตรกรรมเป�นอาชีพหลัก ความคาดในอนาคตต�องเป�นชุมชนที่สงบสุข น6าอยู6 และมีฐานะความเป�นที่ดี 
และสนองตามนโยบายของรัฐ จึงได�กำหนด วิสัยทัศน& ดังนี้ 

 
" พ้ืนฐานม่ันคง  ส�งเสริมการศึกษา  พัฒนาส่ิงแวดล0อม  พร0อมสู�คุณภาพชีวิตดีอย�างย่ังยืน" 

 
 
 

 ยุทธศาสตร&ท่ี 1  ยุทธศาสตร&การพัฒนาความเป5นเมืองน�าอยู�อย�างย่ังยืน  
กลยุทธ�ท่ี 1  พัฒนาและปรับปรุงระบบคมนามคมขนส6ง  โครงสร�างพื้นฐาน (แผนงานเคหะ

และชุมชน)  
กลยุทธ�ท่ี 2  จัดให�มีไฟฟCาใช�อย6างท่ัวถึง ขยายเขตไฟฟCาตามสภาพพ้ืนท่ีให�ครอบคลุมและ 

ท่ัวถึงท้ังตำบล  (แผนงานเคหะและชุมชน) 
กลยุทธ�ท่ี 3 พัฒนาระบบประปา  จัดให�มีระบบประปาที่สะอาด เพียงพอต6อความต�องการ  

(แผนงานเคหะและชุมชน) 
กลยุทธ�ท่ี 4 ก6อสร�าง ปรับปรุง แหล6งน้ำอุปโภค บริโภค  และสาธารณูปการอื่น  (แผนงาน

พาณิชย� , แผนงานเคหะและชุมชน ) 
 

/ยุทธศาสตร�… 

1. วิสัยทัศน�(Vision) 
 

2. ยุทธศาสตร� 
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 ยุทธศาสตร&ท่ี 2 ยุทธศาสตร&ส�งเสริมคุณภาพชีวิตและสังคมแห�งการเรียนรู0  
กลยุทธ�ท่ี 1  แนวทางการส6งเสริมอาชีพและสนับสนุนการดำรังชีพตามแนวเศรษฐกิจ

พอเพียง (แผนงานสร�างความเข�มแข็งชุมชน) 
กลยุทธ�ท่ี 2 แนวทางการสนับสนุนสงเคราะห�และสวัสดิการ (แผนงานสังคมสงเคราะห�) 
กลยุทธ�ท่ี 3 แนวทางการพัฒนาและส6งเสริมด�านสาธารณสุข (แผนงานสาธารณสุข) 
กลยุทธ�ท่ี 4 แนวทางการเพิ ่มโอกาสและสนับสนุนกิจกรรมทางการศึกษา  (แผนงาน

การศึกษา) 
กลยุทธ�ท่ี 5 แนวทางการพัฒนาและสนับสนุนการเล6นกีฬาและนันทนาการ (แผนงาน

ศาลาสนา วัฒนธรรมและนันทนาการ) 
 

 ยุทธศาสตร&ท่ี 3  ยุทธศาสตร&ด0านความม่ันคงและปลอดภัย  
กลยุทธ�ท่ี 1  แนวทางการพัฒนาความมั่นคงและปลอดภัย (แผนงานการรักษาความสงบ

ภายใน)  
กลยุทธ�ท่ี 2  แนวทางการปCองกันและแก�ไขปKญหาอาชญากรรมและยาเสพติด (แผนงาน  

สร�างความเข�มแข็งของชุมชน) 
 

 ยุทธศาสตร&ท่ี  4  ยุทธศาสตร&การส�งเสริมด0านการท�องเท่ียว ศาลนาและวัฒนธรรม 
กลยุทธ�ท่ี 1 ส6งเสริมพัฒนาแหล6งท6องเท่ียว (แผนงานศาสนา วัฒนธรรมและนันทนาการ)  
กลยุทธ�ท่ี 2 ส6งเสริมอนุรักษ�ประเพณีทางศาสนาและวัฒนธรรมไทย (แผนงานศาสนา 

วัฒนธรรมและนันทนาการ) 
กลยุทธ�ท่ี 3 พัฒนาและอนุรักษ�สิ่งแวดล�อม (แผนงานการเกษตร , แผนงานเคหะและชุมชน) 
 

 ยุทธศาสตร&ท่ี 5  ยุทธศาสตร&การบริหารและการมีส�วนร�วม  
กลยุทธ�ท่ี 1  แนวทางการส6งเสริมพัฒนาแหล6งท6องเท่ียว (แผนงานบริหารงานท่ัวไป) 
กลยุทธ�ท่ี 2  แนวทางการเพิ่มช6องทางการรับรู�ข6าวสารให�แก6ประชาชน (แผนงานบริหารงาน

ท่ัวไป) 
กลยุทธ�ท่ี 3  แนวทางการพัฒนาส6งเสริมระบบประชาธิปไตย (แผนงานบริหารงานท่ัวไป) 
กลยุทธ�ท่ี 4 แนวทางการพัฒนาเศรษฐกิจ  (แผนงานบริหารงานท่ัวไป) 
 
 

 
 

1. เสริมสร�าง ปรับปรุง พัฒนาระบบโครงสร�างพ้ืนฐาน และระบบสาธารณูโภค สาธารณูปการ ให�
มีมาตรฐานและท่ัวถึง 

2. ประชาชนมีคุณภาพชีวิตที่ดี มีความเข�มแข็ง สามารถพึงพาตนเองได� มีอาชีพ ทำให�มีรายได�
เพ่ิมข้ึน  

3. เสริมสร�าง ปรับปรุงพัฒนาสถานศึกษาให�มีคุณภาพและบุคลากรด�านการศึกษาให�มีคุณภาพ
และส6งเสริม พัฒนาการศึกษาของประชาชนทุกระดับอย6างท่ัวถึง เพ่ือรองรับการเข�าสู6ประชาคมอาเซียน 

 
/4. ส6งเสริม... 

3. เป�าประสงค� 
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4.  ส6งเสริม สนับสนุนโครงการ/กิจกรรมด�านการปCองกันและบรรเทาสาธารณภัย 
5. ส6งเสริมและปลูกฝKงให�ประชาชนมีคุณธรรม จริยธรรม และทำนุบำรุง อนุรักษ�สืบสาน

ศิลปวัฒนธรรม ประเพณี ภูมิปKญญาท�องถ่ิน ให�เป�นเอกลักษณ�และคงอยู6คู6ท�องถ่ินสืบไป  
6. อนุรักษ�ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล�อมให�เกิดความยั่งยืนและได�รับการดูแลฟMNนฟูอย6าง

ต6อเนื่อง 
7. เพิ่มศักยภาพการบริหารจัดการของเทศบาลและพัฒนาองค�กรให�มีประสิทธิภาพ และส6งเสริม

สนับสนุนเครือข6ายทุกภาคส6วนให�เกิดความเข�มแข็งและมีส6วนร6วมในการทำงาน 
 
 
 
   1)  ประชาชนในเขตเทศบาลมีแหล6งน้ำในการอุปโภคเพ่ิมมากข้ึนร�อยละ  10 

 2)  ในเขตเทศบาลมีโครงสร�างพ้ืนฐานให�ประชาชนได�ใช�บริการร�อยละ  60 

 3)  ประชาชนมีความรู�มากข้ึนร�อยละ 90 และศิลปวัฒนธรรมอันดียังคงอยู6 
 4)  ประชาชนในเขตเทศบาลร�อยละ 80 มีความรู�และมีส6วนร6วมในการพัฒนาการท6องเท่ียว 

ศาสนา วัฒนธรรมประเพณีและกีฬา   

 5)  ประชาชนมีคุณภาพชีวิตท่ีดีข้ึนร�อยละ 10 
 6)  ชุมชนมีรายได�เพ่ิมข้ึนในอัตราร�อยละ 5  และพ่ึงตนเองได�มากข้ึน 
 7)  ชุมชนในเขตเทศบาลร�อยละ 60  น6าอยู6อย6างสงบสุข  

 8)  การบริการจัดการของเทศบาลมีผลการปฏิบัติงานท่ีมีประสิทธิภาพสูงร�อยละ 60 

 
 

    
   1)  ด�านการได�รับบริการด�านโครงสร�างพ้ืนฐานให�มีความสะดวกและรวดเร็ว   

2)  ประชาชนมีศักยภาพมีรายได�เพียงพอสามารถพ่ึงตนเองได�    
3)  ประชาชนมีสุขอนามัยและคุณภาพชีวิตท่ีดี    
4)  มลภาวะและสิ่งแวดล�อมไม6เป�นพิษทำให�ชุมชนน6าอยู6อย6างสงบสุข     
5)  ประชาชนมีความรู�และอนุรักษ�รักษาศิลปวัฒนธรรมอันดีงาม    
6)  ประชาชนตระหนักและอนุรักษ�สิ่งแวดล�อมอย6างยั่งยืน    

  7)  การบริหารจัดการภาครัฐท่ีดีและมีส6วนร6วมจากทุกภาคส6วน 
 

 
 

กลยุทธ�ท่ี 1  พัฒนาและปรับปรุงระบบคมนามคมขนส6ง  โครงสร�างพื้นฐาน (แผนงานเคหะ
และชุมชน)  

กลยุทธ�ท่ี 2 จัดให�มีไฟฟCาใช�อย6างท่ัวถึง ขยายเขตไฟฟCาตามสภาพพ้ืนท่ีให�ครอบคลุมและ 
ท่ัวถึงท้ังตำบล  (แผนงานเคหะและชุมชน) 

กลยุทธ�ท่ี 3  พัฒนาระบบประปา  จัดให�มีระบบประปาที่สะอาด เพียงพอต6อความต�องการ  
(แผนงานเคหะและชุมชน) 

/กลยุทธ�.... 

4. ตัวช้ีวัด 
 

5. ค"าเป�าหมาย 
 

6. กลยุทธ� 
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กลยุทธ�ท่ี 4 ก6อสร�าง ปรับปรุง แหล6งน้ำอุปโภค บริโภค  และสาธารณูปการอื่น  (แผนงาน
พาณิชย� , แผนงานเคหะและชุมชน ) 

 

กลยุทธ�ท่ี 5  แนวทางการส6งเสริมอาชีพและสนับสนุนการดำรังชีพตามแนวเศรษฐกิจ
พอเพียง (แผนงานสร�างความเข�มแข็งชุมชน) 

กลยุทธ�ท่ี 6 แนวทางการสนับสนุนสงเคราะห�และสวัสดิการ (แผนงานสังคมสงเคราะห�) 
กลยุทธ�ท่ี 7 แนวทางการพัฒนาและส6งเสริมด�านสาธารณสุข (แผนงานสาธารณสุข) 
กลยุทธ�ท่ี 8 แนวทางการเพิ ่มโอกาสและสนับสนุนกิจกรรมทางการศึกษา  (แผนงาน

การศึกษา) 
กลยุทธ�ท่ี 9 แนวทางการพัฒนาและสนับสนุนการเล6นกีฬาและนันทนาการ (แผนงานศาสนา 

วัฒนธรรมและนันทนาการ) 
 
กลยุทธ�ท่ี 10  แนวทางการพัฒนาความมั่นคงและปลอดภัย (แผนงานการรักษาความสงบ

ภายใน)  
กลยุทธ�ท่ี 11  แนวทางการปCองกันและแก�ไขปKญหาอาชญากรรมและยาเสพติด (แผนงาน  

สร�างความเข�มแข็งของชุมชน) 
 

กลยุทธ�ท่ี 12 ส6งเสริมพัฒนาแหล6งท6องเท่ียว (แผนงานศาสนา วัฒนธรรมและนันทนาการ)  
กลยุทธ�ท่ี 13 ส6งเสริมอนุรักษ�ประเพณีทางศาสนาและวัฒนธรรมไทย (แผนงานศาสนา 

วัฒนธรรมและนันทนาการ) 
กลยุทธ�ท่ี 14   พัฒนาและอนุรักษ�สิ่งแวดล�อม (แผนงานการเกษตร , แผนงานเคหะและชุมชน ) 
 

กลยุทธ�ท่ี 15 แนวทางการส6งเสริมพัฒนาแหล6งท6องเท่ียว (แผนงานบริหารงานท่ัวไป) 
กลยุทธ�ท่ี 16  แนวทางการเพิ่มช6องทางการรับรู�ข6าวสารให�แก6ประชาชน (แผนงานบริหารงาน

ท่ัวไป) 
กลยุทธ�ท่ี 17  แนวทางการพัฒนาส6งเสริมระบบประชาธิปไตย (แผนงานบริหารงานท่ัวไป) 
กลยุทธ�ท่ี 18 แนวทางการพัฒนาเศรษฐกิจ  (แผนงานบริหารงานท่ัวไป) 

 
 
 
   

1)  การพัฒนาชุมชนให�มีความเข�มแข็งน6าอยู6 โดยได�รับบริการสาธารณะด�านโครงสร�างพื้นฐานท่ี
จำเป�นเพ่ือรองรับการขยายตัวของชุมชนและเศรษฐกิจ  

2)  การพัฒนาระบบการศึกษาและส6งเสริมศิลปวัฒนธรรมท�องถ่ิน 
3)  การอนุรักษ� ฟMNนฟู ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล�อมให�เกิดความยั่งยืน 
4)  การกำจัดขยะมูลฝอย  สิ่งปฏิกูลและมลภาวะสิ่งแวดล�อมท่ีมีอย6างยั่งยืน 
5)  ส6งเสริมและพัฒนาศักยภาพคนและความเข�มแข็งของชุมชนในการพ่ึงตนเอง 
6)  การพัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐท่ีดีและมีส6วนร6วมจากทุกภาคส6วน 
 

/1.2 แนวทาง...

7. จุดยืนทางยุทธศาสตร� 
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1.2 แนวทางการติดตามและประเมินผล เฉพาะป�งบประมาณ พ.ศ.2567 
  เทศบาลตำบลวังศาลา ได�จัดทำแผนพัฒนาท�องถ่ิน (พ.ศ. 2566 - 2570) ตามกระบวนการท่ีบัญญัติไว�ในระเบียบ
กระทรวงมหาดไทย โดยผ6านการมีส6วนร6วมของประชาชน เช6น การจัดเวทีประชาคม การประชุมกรรมการชุมชน เพ่ือ
รับฟKงปKญหาและความต�องการท่ีแท�จริงของประชาชนในพ้ืนท่ี ก6อนนำมาจัดทำโครงการเพ่ือพัฒนาพ้ืนท่ีในเขตเทศบาล
ตำบลวังศาลา 
โครงการพัฒนาท�องถ่ิน ท่ีบรรจุในแผนพัฒนาท�องถ่ิน (พ.ศ.2566-2570) 

ยุทธศาสตร& 
ป� 2567 

จำนวน งบประมาณ 
ด�านการพัฒนาความเป�นเมืองน6าอยู6อย6างยั่งยืน 176 135,893,000.00 
ด�านการบริหารและการมีส6วนร6วม 16 1,038,000.00 
ด�านความม่ันคงและปลอดภัย 14 3,830,000.00 
ด�านส6งเสริมการท6องเท่ียว สิ่งแวดล�อม ศาสนา และวัฒนธรรม 6 350,000.00 
ด�านส6งเสริมคุณภาพชีวิตและสังคมแห6งการเรียนรู� 44 11,921,500.00 

รวม 256 153,032,500.00 
 

 
 

1.3 ผลการดำเนินงานตามงบประมาณท่ีได0รับและการเบิกจ�ายงบประมาณ 

  ผู�บริหาร เทศบาลตำบลวังศาลา ได�ประกาศใช�ข�อบัญญัติงบประมาณ โดยมีโครงการท่ีบรรจุอยู6ในเทศบัญญัติ
งบประมาณและเงินสะสม จำนวน  136  โครงการ งบประมาณ   45,937,459.00   บาท สามารถจำแนกตาม
ยุทธศาสตร� ได�ดังนี้ 
 

ยุทธศาสตร& จำนวนโครงการ งบประมาณ 

การพัฒนาความเป�นเมืองน6าอยู6อย6างยั่งยืน 74 33,680,100.00 
ด�านส6งเสริมคุณภาพชีวิตและสังคมแห6งการเรียนรู� 25 6,196,359.00 
ด�านความม่ันคงและปลอดภัย 17 5,180,000.00 
ด�านส6งเสริมการท6องเท่ียว สิ่งแวดล�อม ศาสนา และ
วัฒนธรรม 

6 250,000.00 

ด�านการบริหารและการมีส6วนร6วม 14 631,000.00 

รวม 136 45,937,459.00 

** ตารางท่ี 1 เอกสารภาคผนวก 
 
 
 
 

/เทศบาล... 
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เทศบาลตำบลวังศาลา มีการใช�จ6ายงบประมาณในการดำเนินโครงการตามงบประมาณ  ประจำป%งบประมาณ 
พ.ศ.2567  มีการเบิกจ6ายงบประมาณ จำนวน   107   โครงการ จำนวนเงิน  35,293,868.62   บาท (รวมเงินสะสม)   
สามารถจำแนกตามยุทธศาสตร� ได�ดังนี้ 

 
ยุทธศาสตร& โครงการ การเบิกจ�ายงบประมาณ 

การพัฒนาความเป�นเมืองน6าอยู6อย6างยั่งยืน 60 26,281,940.67 
ด�านส6งเสริมคุณภาพชีวิตและสังคมแห6งการเรียนรู� 20 5,746,466.00 
ด�านความม่ันคงและปลอดภัย 10 2,598,841.95 
ด�านส6งเสริมการท6องเท่ียว สิ่งแวดล�อม ศาสนา และวัฒนธรรม 6 178,016.00 
ด�านการบริหารและการมีส6วนร6วม 11 488,604.00 

รวม 107 35,293,868.62 
 ** ตารางท่ี 2 เอกสารภาคผนวก 

 
 

รายงานสรุปผลการดำเนินงานตามแผนพัฒนาท0องถ่ิน (พ.ศ.2566-2570) ป�งบประมาณ พ.ศ.2567 
 

ยุทธศาสตร& 
แผนการดำเนินการท้ังหมด อนุมัติงบประมาณ เบิกจ�าย  

จำนวน 
งบประมาณ 

จำนวน 
งบประมาณ 

จำนวน 
งบประมาณ 

โครงการ โครงการ โครงการ 

1.ยุทธศาสตร�การพัฒนาความ
เป�นเมืองน6าอยู6อย6างยั่งยืน 

208 150,891,400.00 74 33,680,100.00 60 26,281,940.67 

2.ยุทธศาสตร�ส6งเสริมคุณภาพ
ชีวิตและสังคมแห6งการเรียนรู� 

42 10,204,500.00 25 6,196,359.00 20 5,746,466.00 

3.ยุทธศาสตร�ด�านความมั่นคง
และปลอดภัย 

24 8,380,000.00 17 5,180,000.00 10 2,598,841.95 

4.ยุทธศาสตร�การส6งเสริมด�าน
การท6องเท่ียว สิ่งแวดล�อม 
ศาสนาและวัฒนธรรม 

6 350,000.00 6 250,000.00 6 178,016.00 

5.ยุทธศาสตร�ด�านการบริหาร
และการมีส6วนร6วม 

16 1,038,000.00 14 631,000.00 11 488,604.00 

รวม 296 170,863,900.00 136 45,937,459.00 107 35,293,868.62 
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ส�วนท่ี 3  
ผลการวิเคราะห�การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาเทศบาลตำบลวังศาลา   

ประจำป"งบประมาณ พ.ศ. 2567 
 

************************* 
 

คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท�องถิ่นของเทศบาลตำบลวังศาลาได�ดำเนินการ
ติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา ประจำป"งบประมาณ พ.ศ.2567  เรียบร�อยแล�ว โดยใช�แบบรายงานการติดตาม
และประเมินผลแผนการพัฒนาองค-กรปกครองส/วนท�องถิ่นประกอบไปด�วยแบบรายงาน 3 แบบ และเครื่องมือใน
การเก็บรวบรวมข�อมูล 2 แบบ ดังแผนภูมิต/อไปนี้ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

แบบรายงานการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา 

แบบประเมินผลแผนฯ 
(Input) 

แบบติดตามแผนฯ 
(Process) 

แบบประเมินผลแผนฯ 
(Output) 

แบบท่ี 1 
แบบช/วยกำกับการจัดทำแผน

ตามยุทธศาสตร- 

แบบท่ี 3/1 
แบบประเมินผลการ
ดำเนินงานตามแผน

ยุทธศาสตร- 

แบบท่ี 2 
แบบติดตามและประเมินผล
การดำเนินงานขององค-กร

ปกครองส/วนท�องถ่ิน 

แบบท่ี 3/2 
แบบประเมินความพอใจต/อผล

การดำเนินงานของ อปท.    
ในภาพรวม 

แบบท่ี 3/3 
แบบประเมินความพอใจต/อ
การดำเนินงานของ อปท.ใน

แต/ละยุทธศาสตร- 

เทศบาลตำบลวังศาลาได�เก็บ
รวบรวมข�อมลูจากประชาชน 

และผู�ท่ีเก่ียวข�อง  
จำนวน 200 คน 
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แบบท่ี  1  แบบช่วยกำกับการจัดทำแผนตามยุทธศาสตร์ 

 
คำช้ีแจง : แบบท่ี 1 เป;นแบบประเมินตนเองในการจัดทำแผนยุทธศาสตร-ขององค-กรปกครองส/วนท�องถ่ินโดยจะ
ทำการประเมินและรายงานทุก ๆ ครั้งหลังจากท่ีองค-กรปกครองส/วนท�องถ่ินได�ประกาศใช�แผนยุทธศาสตร-แล�ว 
-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
ช่ือองค�กรปกครองส�วนท?องถ่ิน     :      เทศบาลตำบลวังศาลา    
                    

ประเด็นการประเมิน 
มีการ

ดำเนินงาน 
ไม�มีการ

ดำเนินงาน 
ส�วนท่ี 1  คณะกรรมการพัฒนาท?องถ่ิน   

1. มีการจัดต้ังคณะกรรมการพัฒนาท�องถ่ินเพ่ือจัดทำแผนพัฒนาท�องถ่ิน   
2. มีการจัดประชุมคณะกรรมการพัฒนาท�องถ่ินเพ่ือจัดทำแผนพัฒนา

ท�องถ่ิน 
  

3. มีการจัดประชุมอย/างต/อเนื่องสม่ำเสมอ   
4. มีการจัดต้ังคณะกรรมการสนับสนุนการจัดทำแผนพัฒนาท�องถ่ิน   
5. มีการจัดทำประชุมคณะกรรมการสนับสนุนการจัดทำแผนพัฒนาท�องถ่ิน   
6. มีคณะกรรมการพัฒนาท�องถ่ินและประชาคมท�องถ่ินพิจารณาร/าง                 

แผนยุทธศาสตร-การพัฒนา  
 

ส�วนท่ี 2  การจัดทำแผนการพัฒนาท?องถ่ิน   
7. มีการรวบรวมข�อมูลและป@ญหาสำคัญของท�องถ่ินมาจัดทำฐานข�อมูล   
8. มีการเปDดโอกาสให�ประชาชนเข�ามามีส/วนร/วมในการจัดทำแผน   
9. มีการวิเคราะห-ศักยภาพของท�องถ่ิน (SWOT) เพ่ือประเมินสถานภาพ

การพัฒนาท�องถ่ิน  
 

10. มีการกำหนดวิสัยทัศน-และภารกิจหลักการพัฒนาท�องถ่ินท่ีสอดคล�อง
กับศักยภาพของท�องถ่ิน 

 
 

11. มีการกำหนดวิสัยทัศน-และภารกิจหลักการพัฒนาท�องถ่ินท่ีสอดคล�อง
กับยุทธศาสตร-จังหวัด  

 

12. มีการกำหนดจุดมุ/งหมายเพ่ือการพัฒนาท่ียั่งยืน   
13. มีการกำหนดเปLาหมายการพัฒนาท�องถ่ิน   
14. มีการกำหนดยุทธศาสตร-การพัฒนาและแนวทางการพัฒนา   
15. มีการกำหนดยุทธศาสตร-ท่ีสอดคล�องกับยุทธศาสตร-ของจังหวัด   
16. มีการอนุมัติและประกาศใช�แผนยุทธศาสตร-การพัฒนา   
17. มีการจัดทำบัญชีกลุ/มโครงการในแผนยุทธศาสตร-   
18. มีการกำหนดรูปแบบการติดตามประเมินผลแผนยุทธศาสตร-   
19. มีการทบทวนแผนยุทธศาสตร-หรือไม/   

 



18 
 

 
 

แบบท่ี 2  แบบติดตามและประเมินผลการดำเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน 

 
 
คำช้ีแจง :  แบบท่ี 2  เป;นแบบติดตามตนเอง  โดยมีวัตถุประสงค-เพ่ือติดตามผลการดำเนินงานตามแผนยุทธศาสตร-
ขององค-กรปกครองส/วนท�องถ่ินภายใต�แผนพัฒนาท�องถ่ิน   

---------------------------------------------------------------------------------- 
 
 

ส�วนท่ี 1  ข?อมูลท่ัวไป 
1.1  ช่ือองค�กรปกครองส�วนท?องถ่ิน       

 เทศบาลตำบลวังศาลา  อำเภอท/าม/วง  จังหวัดกาญจนบุรี 
1.2  รายงานผลการดำเนินงาน  
       ภายในเดือนธันวาคมของทุกป"   

 
 
ส�วนท่ี  2  ผลการดำเนินงานตามแผนพัฒนาท?องถ่ิน 

เทศบาลตำบลวังศาลาได�จัดทำแผนยุทธศาสตร-การพัฒนาและแผนพัฒนาท�องถ่ิน (พ.ศ.2566-2570)  
ตามกระบวนการที่บัญญัติไว�ในระเบียบกระทรวงมหาดไทยว/าด�วยการจัดทำแผนพัฒนาองค-กรปกครองท�องถิ่น  พ.ศ. 
2548 และท่ีแก�ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับท่ี 3) พ.ศ. 2561  โดยผ/านการมีส/วนร/วมของประชาชน  เช/น  การจัดเวทีประชาคม  
การประชุมกรรมการชุมชน  เพื่อรับฟ@งป@ญหาและความต�องการที่แท�จริงของประชาชนในพื้นที่  ก/อนนำมาจัดทำ
โครงการเพ่ือพัฒนาพ้ืนท่ี  ท่ีบรรจุไว�ในแผนพัฒนาท�องถ่ิน ต/อไป 
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  2.1  รายงานสรุปผลการเบิกจ�ายงบประมาณ ป"งบประมาณ พ.ศ. 2567  
         เทศบาลตำบลวังศาลา มีการใช�จ/ายงบประมาณในการดำเนินโครงการตามเทศบัญญัติงบประมาณ และการ
จ/ายเงินสะสม โดยมีการเบิกจ/ายงบประมาณ สามารถจำแนกตามยุทธศาสตร- ได�ดังนี้ 
 

ยุทธศาสตร� 

แผนการดำเนินการท้ังหมด อนุมัติงบประมาณ เบิกจ�าย  
จำนวน 

งบประมาณ 
จำนวน 

งบประมาณ 
จำนวน 

งบประมาณ 
โครงการ โครงการ โครงการ 

1.ยุทธศาสตร-การพัฒนาความ
เป;นเมืองน/าอยู/อย/างยั่งยืน 

208 150,891,400.00 74 33,680,100.00 60 26,281,940.67 

2.ยุทธศาสตร-ส/งเสริมคุณภาพ
ชีวิตและสังคมแห/งการเรียนรู� 

42 10,204,500.00 25 6,196,359.00 20 5,746,466.00 

3.ยุทธศาสตร-ด�านความมั่นคง
และปลอดภัย 

24 8,380,000.00 17 5,180,000.00 10 2,598,841.95 

4.ยุทธศาสตร-การส/งเสริมด�าน
การท/องเท่ียว สิ่งแวดล�อม 
ศาสนาและวัฒนธรรม 

6 350,000.00 6 250,000.00 6 178,016.00 

5.ยุทธศาสตร-ด�านการบริหาร
และการมีส/วนร/วม 

16 1,038,000.00 14 631,000.00 11 488,604.00 

รวม 296 170,863,900.00 136 45,937,459.00 107 35,293,868.62 
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2.2  โครงการท่ีกันเงินงบประมาณ  
เทศบาลตำบลวังศาลา มีการกันเงินงบประมาณรายจ/าย ประจำป"งบประมาณ พ.ศ.2567 เพ่ือจ/ายใน

ป"งบประมาณ พ.ศ. 2568  มีจำนวน 19 โครงการ ดังนี้ 
 

ท่ี โครงการ งบประมาณ 
 ยุทธศาสตร�ท่ี 1 การพัฒนาความเปNนเมืองน�าอยู�อย�างย่ังยืน  
1 ปรับปรุงระบบเสียงตามภายในหมู/บ�านในเขตเทศบาล 500,000 
2 ก/อสร�างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก หมู/ 5 ซอยบ�านคุณบุญล�อม 450,000 
3 ก/อสร�างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก หมู/ 8 ซอยบ�านผู�ใหญ/แบงค- 486,000 
4 ก/อสร�างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก หมู/ 1 บ�านกิมไล� เนตรสว/าง 110,000 
5 ก/อสร�างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก หมู/ 4 ซอย 5 บ�านนายเป"ย 500,000 
6 ก/อสร�างถนนคอนกรีตเสริมเหล�ก หมู/ท่ี 6 แยกซอย 6 330,000 
7 ฝ@งท/อระบายน้ำ คสล.พร�อมบ/อพัก หมู/ 9 ซอย 2 (เกาะฮอกแลนด-) 495,000 
8 ฝ@งท/อระบายน้ำ คสล.พร�อมบ/อพัก หมู/ 6 ซอย 5 495,000 
9 ฝ@งท/อระบายน้ำคอนกรีตเสริมเหล�กพร�อมบ/อพัก หมู/ 10 ซอย 4 500,000 

10 
ฝ@งท/อระบายน้ำคอนกรีตเสริมเหล็กพร�อมบ/อพัก หมู/ท่ี 3 ซอย 1 ข�างโรงงาน
ไทยเคนบอร-ด 

495,000 

11 ก/อสร�างติดต้ังไฟฟLาแสงสว/าง สนามกีฬาโรงเรียนวัดหนองเสือ หมูท่ี 9 800,000 
12 ปูผิวจราจรแอสฟ@ลท-ติกคอนกรีต หมู/ 8 คลองชลประทาน-บ�านนายฮ/อน 495,000 
13 ปูผิวจราจรแอสฟ@ลท-ติกคอนกรีต หมู/ท่ี 2 ถนนหลังโรงงาน SCG 430,000 
14 ปูผิวจราจรแอสฟ@ลท-ติกคอนกรีตหมู/ 8 ซอย 5 บ�านนายดำ 495,000 
 ยุทธศาสตร�ท่ี 3 ด?านความม่ันคงและปลอดภัย  
1 ติดต้ังระบบกล�องวงจรปDดภายในหมู/บ�าน หมู/ 4 บ�านหนองเสือ ซอย 4,5,6,7 500,000 

2 
ติดต้ังระบบกล�องวงจรปDดถนนหน�าเทศบาลตำบลวังศาลา (ช/วงหอนาWิกาถึง
สามแยกวังทอง-ปXาดิบ) 

500,000 

3 ติดต้ังระบบกล�องวงจรปDดภายในหมู/บ�าน หมู/ 1 500,000 
4 ติดต้ังระบบกล�องวงจรปDดภายในหมู/บ�าน หมู/ 3 500,000 
5 ติดต้ังระบบกล�องวงจรปDดภายในหมู/บ�าน หมู/ 1 ซอย 1 และ 2 500,000 

รวม  19  โครงการ งบประมาณท้ังส้ิน 9,081,000 
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2.3 โครงการท่ีได?รับเงินอุดหนุนเฉพาะกิจ ประจำป"งบประมาณ พ.ศ. 2567 
   

โครงการ 
 

ผลการดำเนินงาน งบประมาณ 

ดำเนินการ 
แล?วเสร็จ 

อยู�ในระหว�าง
ดำเนินการ 

ยังไม�ได?
ดำเนินการ 

ยุทธศาสตร�ท่ี 1 การพัฒนาความเปNนเมืองน�าอยู�อย�างย่ังยืน     

1. โครงการก/อสร�างระบบประปาหมู/บ�านแบบบาดาลขนาด
ใหญ/มาก ตามแบบมาตรฐานกรมทรัพยากรน้ำ บ�านหนองเสือ 
หมู/ 4 ตำบลวังศาลา 
 

 √  4,374,000 

ยุทธศาสตร�ท่ี 2 ส�งเสริมคุณภาพชีวิตและสังคมแห�งการ
เรียนรู? 

    

1. เงินอุดหนุนเฉพาะกิจสำหรับการพัฒนาคุณภาพการ
ให�บริการด�านสาธารณสุขของสถานีอนามัยท่ีถ/ายโอนฯ  
   - หม�อต�มแผ/นความร�อน 81,600 บาท 
   - เครื่องอัตราซาวน-ร/วมกับเครื่องกระตุ�นไฟฟLาความถ่ีต่ำ     
     222,000 บาท 
   - เครื่องรักษาอาการปวดด�วยคลื่นแม/เหล็ก 385,200 บาท 
 

√ 
 

  688,800 

รวม  2 โครงการ 5,062,800 
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2.4 โครงการท่ีได?รับเงินอุดหนุนจากหน�วยงานอ่ืน ประจำป"งบประมาณ 2567  

กองทุนพัฒนาไฟฟSาจังหวัดกาญจนบุรี  
 โครงการ 

 
งบประมาณ 

วงเงิน
งบประมาณ 

งบประมาณ 
ท่ีเบิกจ�ายไป 

 ยุทธศาสตร�ท่ี 1 การพัฒนาความเปNนเมืองน�าอยู�อย�างย่ังยืน   
1 โครงการก/อสร�างท/อระบายน้ำคอนกรีตเสริมเหล็กพร�อมบ/อพักประจำ

หมู/บ�านวังทอง หมู/ท่ี 10 ตำบลวังศาลา 
978,000 892,000 

 

2 โครงการก/อสร�างท/อระบายน้ำคอนกรีตเสริมเหล็กพร�อมบ/อพักประจำ
หมู/บ�านหนองเสือ หมู/ท่ี 4 แยกซอย 5 เชื่อมไปซอย 6 ตำบลวังศาลา 

490,000 489,000 

3 โครงการก/อสร�างปรับปรุงพัฒนาอาชีพและแสดงสินค�าอำเภอท/าม/วง 
จังหวัดกาญจนบุรี 

1,882,000 1,514,000 

4 โครงการปรับปรุงศาลาศูนย-เกษตร ประจำหมู/บ�านท/าแค หมู/ 2 449,500 444,480 
 ยุทธศาสตร�ท่ี 2 ส�งเสริมคุณภาพชีวิตและสังคมแห�งการเรียนรู?   
1 โครงการส/งเสริมส/งเสริมสุขภาพเชิงรุก และคัดกรองคัดกรองค�นหา

ภาวะเสี่ยงโรคเบาหวานในชุมชนสถานีอนามัยเฉลิมพระเกียรติ 60 
พรรษา นวมินทราชินี 

141,000 141,000 

2 โครงการจัดซ้ือเก�าอ้ี เต�น โต\ะ ประจำหมู/บ�าน หมู/ท่ี 1 และหมู/ท่ี 6 435,600 435,600 

3 โครงการปรับปรุงศูนย-พัฒนาเด็กเล็กเทศบาลตำบลวังศาลา 465,900 462,468 

รวม 7 โครงการ 3,864,000 3,486,548 

 

องค�การบริหารส�วนจังหวัดกาญจนบุรี (โครงการประสานแผน) 
 โครงการ 

 
ผลการดำเนินงาน งบประมาณ 

ดำเนินการ
แล?วเสร็จ 

อยู�ในระหว�าง
ดำเนินการ 

ยังไม�ได?
ดำเนินการ 

 ยุทธศาสตร�ท่ี 1 การพัฒนาความเปNนเมืองน�า
อยู�อย�างย่ังยืน 

    

1 โครงการปรับปรุงถนนลาดยางผิวจราจร     
แอสฟ@ลท-ติกคอนกรีต หมู/ 7 บ�านหนองแจง         
ต.วังศาลา เชื่อมกับ หมู/ 4 บ�านหนองตาบ/ง      
ต.วังขนาย อ.ท/าม/วง 

  √ 4,066,000 

 รวม 1 โครงการ    4,066,000 
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แบบท่ี 3/1   แบบประเมินผลการดำเนินงานตามแผนยุทธศาสตร์ 

 
คำช้ีแจง : แบบท่ี 3   เป;นแบบประเมินตนเอง โดยมีวัตถุประสงค-เพ่ือใช�ประเมินผลการดำเนินงานของ องค-กร
ปกครองส/วนท�องถ่ินตามยุทธศาสตร- ท่ีกำหนดไว�และมีการกำหนดระยะเวลาในการรายงานผลการติดตามป"ละ
หนึ่งครั้งภายในเดือนธันวาคมของทุกป") 

--------------------------------------------------------------------------- 
ส�วนท่ี 1 ข?อมูลท่ัวไป  

1. ชื่อองค-กรปกครองส/วนท�องถ่ิน   .........เทศบาลตำบลวังศาลา……. 
2. วัน / เดือน / ป"ท่ีรายงาน ……15 พฤศจิกายน 2567..... 

 
ส�วนท่ี 2 ยุทธศาสตร�และโครงการในป"งบประมาณ พ.ศ. 2567 

3. ยุทธศาสตร-และจำนวนโครงการท่ีปรากฏอยู/ในแผนและจำนวนโครงการท่ีได�ต้ังงบประมาณ 

ยุทธศาสตร� 

จำนวนโครงการ  

จำนวนโครงการ 
ท่ีปรากฏอยู�ใน

แผน 

จำนวนโครงการ 
ท่ีได?ดำเนินการ  

(รวมกันเงิน,เงินอุดหนุนเฉพาะกิจ 
และเงินจากหน�วยงานอ่ืน) 

1.พัฒนาความเป;นเมืองน/าอยู/อย/างยั่งยืน 208     (60+14+1+4+1) = 80  

2.ส/งเสริมคุณคุณภาพชีวิตและสังคมแห/งการเรียนรู� 42 20+1+3 = 24 

3.ด�านความม่ันคงและปลอดภัย 24 10+5 = 15 

4.การส/งเสริมด�านการท/องเท่ียว ศาสนา และวัฒนธรรม 6 6 

5.ด�านการบริหารและการมีส/วนร/วม 16 11 

รวม  296 136 

 

หมายเหตุ   * จำนวนโครงการท่ีได�ดำเนินการ         
ประกอบไปด�วย 1.โครงการตามเทศบัญญัติ 2.โครงการกันเงิน 3.โครงการเงินอุดหนุนเฉพาะกิจ  4. โครงการจากหน/วยงานอ่ืน 
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สรุปผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท�องถ่ินในภาพรวม 
     เชิงปริมาณ 
  การวัดผลในเชิงประมาณท่ีผ�านมาเทศบาลตำบลวังศาลาได�ดำเนินการโดยใช�แบบสำหรับการวัดผลการ
ติดตามและประเมินผลแบบประเมินตนเอง  และใช�ระบบสารสารเทศเพ่ือการวางแผน (e-Plan)  ในการวัดผลซ่ึงท่ี
ผ�านมาอยู�ในระดับปานกลาง  เพราะมีโครงการในแผนพัฒนาท�องถ่ินเป4นจำนวนมาก แต�สามารถดำเนินการได�เพียง
ส�วนหนึ่งเท�านั้น  โดยเฉลี่ยแล�วผลสำเร็จในการการวางแผนพัฒนาท�องถ่ินจนไปสู�การปฏิบัติ 
 

 เชิงคุณภาพ 
 การจัดทำแผนพัฒนาท�องถิ่นของเทศบาลตำบลวังศาลายังคงมุ�งเน�นการพัฒนาโดยให�ความสำคัญกับ

คุณภาพชีวิตของประชาชน โดยนิยมนำหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง พอประมาณ มีความสอดคล�องอย�างมี
เหตุผล ภายใต�ความรู�และคุณธรรม มุ�งสร�างให�ชุมชนและท�องถิ่นมีความเข�มแข็งสามารถจัดการตนเองได�โดย
เทศบาลตำบลวังศาลาเข�าไปสนับสนุนและขับเคลื ่อนอย�างเป4นรูปธรรมในภาพรวมของการดำเนินงานตาม
แผนพัฒนาท�องถิ่น (พ.ศ. 2566-2570) และท่ีเพิ่มเติม ในปGงบประมาณ พ.ศ. 2567 โดยมีการนำโครงการ
พัฒนาทั้งจากแผนพัฒนาในฉบับแรกและที่เพิ่มเติมในระหว�างปGงบประมาณก็มีการจัดทำแผนพัฒนาเพิ่มเติมข้ึน 
ท้ังนี้เนื่องจากปHญหาความต�องการมีความเปลี่ยนแปลงอยู�ตลอดเวลาจึงมีความจำเป4นต�องเพ่ิมเติมโครงการไว�นั้นก็
จะพบว�าสามารถดำเนินการได�ตามแผนงาน/โครงการท่ีต้ังไว� ถึงอย�างไรก็ดีจำนวนโครงการท่ีปรากฏในแผนพัฒนา
ท�องถ่ิน ก็ยังมีโครงการท่ีไม�ดำเนินการอยู�หลายโครงการ ท้ังนี้อาจเกิดจากปHญหาและอุปสรรคในการดำเนินการอยู�
หลายปHจจัย เช�น ด�านงบประมาณที่จำเป4นต�องอาศัยเงินอุดหนุนหรือเงินรายได�ที่รัฐเก็บแล�วจัดสรรได� จึงทำให�
ปHญหาเร�งด�วนไม�สามารถตอบสนองปHญหาความต�องการของประชาชนได�อย�างทันท�วงทีซ่ึงอาจทำให�ประชาชนเกิด
ความเดือดร�อนและส�งผลกระทบต�อการพัฒนาท�องถ่ินในภาพรวมได� 
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แบบท่ี 3/2   
แบบประเมินความพึงพอใจต่อผลการดำเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินในภาพรวม 

 
 
** เก็บข?อมูลจากประชาชนในตำบลวังศาลา  จำนวน 200 คน  ผ�านแบบสอบถามใน Google Form 
 
ส�วนท่ี 1 ข?อมูลท่ัวไปของผู?ตอบแบบสอบถาม  
 
 
ตารางท่ี 1  จำนวนผู?ตอบแบบสอบถามจำแนกตามเพศ 
 

เพศ จำนวน ร?อยละ 
ชาย 61 30.50 
หญิง 139 69.50 
รวม 200 100.00 

 จากตารางท่ี 1  แสดงให�เห็นว/าผู�ตอบแบบสอบถามส/วนใหญ/เป;นเพศหญิง จำนวน  139 คน  คิดเป;นร�อย
ละ 69.50  และเพศชาย จำนวน 61 คน คิดเป;นร�อยละ 30.50  
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ตารางท่ี 2  จำนวนผู?ตอบแบบสอบถามจำแนกตามอายุ 
 

อายุ จำนวน ร�อยละ 
ต่ำกว/า  20  ป" 4 2.00 

20 – 40 ป" 52 26.00 
40 – 60 ป" 102 51.00 
60 ป" ข้ึนไป 42 21.00 

รวม 200 100.00 

 จากตารางท่ี 2 แสดงให�เห็นว/าผู�ตอบแบบสอบถามส/วนใหญ/อายุ 40-60 ป" จำนวน 102  คน คิดเป;นร�อย
ละ 51.00 รองลงมาอายุ 20-40 ป" มีจำนวน 52 คน   คิดเป;นร�อยละ 26.00  ตามลำดับ 
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ตารางท่ี 3  จำนวนผู?ตอบแบบสอบถามตามระดับการศึกษา 
 

ระดับการศึกษา จำนวน ร?อยละ 
ประถมศึกษา 67 33.50 
มัธยมศึกษา หรือเทียบเท/า 71 35.00 
อนุปริญญาหรือเทียบเท/า 20 10.00 
ปริญญาตรี 37 18.50 
สูงกว/าปริญญาตรี 4 2.00 

รวม 200 100.00 

จากตารางท่ี 3  แสดงให�เห็นว/าผู�ตอบแบบสอบถามส/วนใหญ/ มีการศึกษาระดับมัธยมศึกษาหรือเทียบเท/า  
มีจำนวน 71 คน คิดเป;นร�อยละ 35.00  รองลงมามีการศึกษาระดับประถมศึกษา  จำนวน 67 คน  คิดเป;นร�อยละ 
33.50 ตามลำดับ 
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ตารางท่ี 4  จำนวนผู?ตอบแบบสอบถามจำแนกตามอาชีพ 
 

อาชีพ จำนวน ร?อยละ 
รับราชการ 13 6.50 
เอกชน/รัฐวิสาหกิจ 17 8.50 
ค�าขาย/ธุรกิจส/วนตัว 45 22.50 
เกษตรกร/รับจ�างท่ัวไป 100 50.00 
นักเรียน/นักศึกษา 6 3.00 
อ่ืนๆ 19 9.50 

รวม 200 100.00 

จากตารางท่ี 4 แสดงให�เห็นว/าผู�ตอบแบบสอบถามส/วนใหญ/มีอาชีพเกษตร/รับจ�างท่ัวไป จำนวน 100 คน 
คิดเป;นร�อยละ 50.00 รองลงมามีอาชีพ ค�าขาย/ธุรกิจส/วนตัว จำนวน 45 คน คิดเป;นร�อยละ 22.50 ตามลำดับ 
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ส�วนท่ี 2  ความพึงพอใจต/อผลการดำเนินงานของเทศบาลตำบลวังศาลา 
 

ประเด็น  พอใจมาก พอใจ ไม�พอใจ 
1.มีการเปDดโอกาสให�ประชาชนมีส/วนร/วมในโครงการ/กิจกรรม  125 75 1 
2.มีการประชาสัมพันธ-ให�ประชาชนรับรู�ข�อมูลของโครงการ/กิจกรรม  110 90 0 
3.มีการเปDดโอกาสให�ประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ/      
  กิจกรรม  

107 90 3 

4.มีการรายงานผลการดำเนินงานของโครงการ/กิจกรรม  112 87 1 
5.มีความโปร/งใสในการดำเนินโครงการ/กิจกรรม  109 87 4 
6.การดำเนินงานเป;นไปตามระยะเวลาท่ีกำหนด  110 89 2 
7.ผลการดำเนินโครงการ/กิจกรรมนำไปสู/การแก�ไขป@ญหา  110 89 1 
8.ประโยชน-ท่ีประชาชนได�รับการดำเนินโครงการ/กิจกรรม  117 82 1 

รวมคะแนน 900 689 13 
ภาพรวม  

คิดเปNนร?อยละ 
56.18 43.00 0.82 

99.18 0.82 
ผลจากการติดตามและประเมินผล 

ระดับความพึงพอใจต/อผลการติดตามและประเมินผลการดำเนินงานของเทศบาลตำบลวังศาลาใน
ภาพรวม ซ่ึงได�จากการใช�แบบสอบถามความคิดเห็นจากกลุ/มเปLาหมายท่ีเก่ียวข�อง  จำนวน 200 ชุด  พบว/า
ประชาชนมีความพึงพอใจต/อผลการดำเนินงานของเทศบาล ในระดับพอใจมากร�อยละ 56.18  พอใจร�อยละ 
43.00 และไม/พอใจร�อยละ 0.82  แสดงว�าเทศบาลตำบลวังศาลาสามารถดำเนินงานบรรลุตามเปSาหมายท่ี
กำหนด  ประชาชนมีพึงพอใจต�อการดำเนินงานของเทศบาลในภาพรวม คิดเปNนร?อยละ 99.18 

 

 
 

พอใจมาก 

56% 

พอใจ 

43% 

ไมพ่อใจ 

1% 

ระดับความพึงพอใจต�อการติดตามและประมินผล 

การดําเนินงานของเทศบาลตําบลวังศาลา 
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แบบท่ี 3/3 

แบบประเมินความพึงพอใจต่อผลการดำเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน 
ในแต่ละยุทธศาสตร์ 

 
 
ยุทธศาสตร�ท่ี 1  ยุทธศาสตร�การพัฒนาความเปNนเมืองน�าอยู�อย�างย่ังยืน 
 

 
 
ยุทธศาสตร�ท่ี 2      ยุทธศาสตร�ด?านการส�งเสริมคุณภาพชีวิตและสังคมแห�งการเรียนรู? 
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ยุทธศาสตร�ท่ี 3          ยุทธศาสตร�ด?านความม่ันคง และปลอดภัย 
 

 
 
ยุทธศาสตร�ท่ี 4      ยุทธศาสตร�การส�งเสริมการท�องเท่ียว ศาสนา และวัฒนธรรม 
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ยุทธศาสตร�ท่ี 5  ยุทธศาสตร�ด?านการบริหารและการมีส�วนร�วม 
 

 
 

 สรุปผลการติดตามและประเมินผลความพึงพอใจต�อผลการดำเนินงาน 
ขององค�กรปกครองส�วนท?องถ่ินในแต�ละยุทธศาสตร� 

  ความพึงพอใจท่ีได�จากการเก็บรวบรวมข�อมูลจากประชาชนผู�เก่ียวข�อง โดยใช�แบบประเมินความ
พอใจผลการดำเนินงานตามยุทธศาสตร-ของเทศบาลตำบลวังศาลา ซ่ึงได�จากการใช�แบบสอบถามความคิดเห็นจาก
กลุ/มเปLาหมายท่ีเก่ียวข�อง จำนวน 200 คน   ผ/านแบบสำรวจ Google Form   พบว/า ประชาชนมีความพึงพอใจ
ต/อปลการดำเนินงานขอเทศบาลตำบลวังศาลาในแต/ละยุทธศาสตร- เป;นอย/างดี   

 
 
 

*************************************************** 
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ส�วนที่ 4 สรุปผล ข?อสังเกตและข?อเสนอแนะ 
------- 

 
1. สรุปผลการพัฒนาท?องถิ่นในภาพรวม 

 1.1 ความสำเร็จการพัฒนาตามยุทธศาสตร� 
        เทศบาลตำบลวังศาลา ได�ประกาศใช�เทศบัญญัติงบประมาณ  เม่ือวันท่ี 18 กันยายน 2566  โดยมี
โครงการท่ีบรรจุอยู/ในเทศบัญญัติงบประมาณ จำนวน 136 โครงการ งบประมาณ 45,937,459 บาท    
สามารถจำแนกตามยุทธศาสตร- ได�ดังนี้    

ยุทธศาสตร� จำนวนโครงการ งบประมาณ 

การพัฒนาความเป;นเมืองน/าอยู/อย/างยั่งยืน 74 33,680,100.00 
ด�านส/งเสริมคุณภาพชีวิตและสังคมแห/งการเรียนรู� 25 6,196,359.00 
ด�านความม่ันคงและปลอดภัย 17 5,180,000.00 
ด�านส/งเสริมการท/องเท่ียว สิ่งแวดล�อม ศาสนา 
และวัฒนธรรม 

6 250,000.00 

ด�านการบริหารและการมีส/วนร/วม 14 631,000.00 

รวม 136 45,937,459.00 

 
 
   

1.2  การวัดผลในเชิงปริมาณและเชิงคุณภาพ 
           เทศบาลตำบลวังศาลา มีการใช�จ/ายงบประมาณในการดำเนินโครงการตามเทศบัญญัติ มีการใช�จ/าย
งบประมาณในการดำเนินโครงการตามงบประมาณ  ประจำป"งบประมาณ พ.ศ.2567  มีการเบิกจ/ายงบประมาณ 
จำนวน   107   โครงการ จำนวนเงิน  35,293,868.62   บาท (รวมเงินสะสม)   สามารถจำแนกตามยุทธศาสตร- ได�
ดังนี้ 

ยุทธศาสตร� โครงการ การเบิกจ�ายงบประมาณ 
การพัฒนาความเป;นเมืองน/าอยู/อย/างยั่งยืน 60 26,281,940.67 
ด�านส/งเสริมคุณภาพชีวิตและสังคมแห/งการเรียนรู� 20 5,746,466.00 
ด�านความม่ันคงและปลอดภัย 10 2,598,841.95 
ด�านส/งเสริมการท/องเท่ียว สิ่งแวดล�อม ศาสนา และวัฒนธรรม 6 178,016.00 
ด�านการบริหารและการมีส/วนร/วม 11 488,604.00 

รวม 107 35,293,868.62  
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1.3  ความสำเร็จการพัฒนาตามเปSาหมาย 
  ความสำเร็จในโครงการพัฒนาท�องถิ่นว/าสำเร็จอย/างไร แสดงให�เห็นผลทั้งรูปธรรม นามธรรม 
ตัวเลข สถิติ ฯลฯ เพื่ออธิบายที่ดำเนินการได�จริงและไม/สามารถดำเนินการได�มีองค-ประกอบ ความสัมพันธ-ของ 
Demand/Supply เมื่อเทศบาลตำบลท/าล�อจัดทำโครงการที่เกี่ยวกับเศรษฐกิจ การพัฒนารายได� การสร�างรายได� 
การใช�อุปสงค- (Demand) อุปทาน (Supply) Over Supply มาเป;นประเด็นวิเคราะห- เทียบเคียง เปรียบเทียบ จึง
เป;นข�อสำคัญในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท�องถิ่นในสรุปผลการพัฒนาท�องถิ่นในภาพรวมได�อย/างลง
ตัวในยุคป@จจุบัน 
  เป;นถึง Global การเป;น Global ในการพัฒนาท�องถิ่นก็คือโลกเป;น โลกาภิบาลเป;นสากล Global 
planning การวางแผนระดับสากล Globalization โลกาภิวัตน- Localization ที่เกิดผลจริงในท�องถิ ่นนำไปสู/ 
Global เป;น Trend อันเป;นแนวโน�ม  แนวทางท่ีจะเกิดข้ึน  สมัยนิยมของคนไทย คนในท�องถ่ินจะเกิดการพัฒนาหรือการ
โน�มเอียงท่ีจะทำ ปฏิบัติจนเป;นท่ีนิยม 
 
 

1.4  ความสำเร็จการพัฒนาตามโครงการพัฒนาท?องถ่ิน 
  ความสำเร็จที่เกิดจากตัวชี้วัด แสดงตัวชี้วัด (Key  Performance  Indicators  : KPIs) ที่วัดได�
จริง  ไม/จริงในโครงการพัฒนาท�องถ่ิน  
 

ยุทธศาสตร� 

แผนการดำเนินการท้ังหมด อนุมัติงบประมาณ เบิกจ�าย 
 
จำนวน 

งบประมาณ 
จำนวน 

งบประมาณ 
จำนวน 

งบประมาณ 
โครงการ โครงการ โครงการ 

1.ยุทธศาสตร-การพัฒนาความ
เป;นเมืองน/าอยู/อย/างยั่งยืน 

208 150,891,400.00 74 33,680,100.00 60 26,281,940.67 

2.ยุทธศาสตร-ส/งเสริมคุณภาพ
ชีวิตและสังคมแห/งการเรียนรู� 

42 10,204,500.00 25 6,196,359.00 20 5,746,466.00 

3.ยุทธศาสตร-ด�านความมั่นคง
และปลอดภัย 

24 8,380,000.00 17 5,180,000.00 10 2,598,841.95 

4.ยุทธศาสตร-การส/งเสรมิด�าน
การท/องเท่ียว สิ่งแวดล�อม 
ศาสนาและวัฒนธรรม 

6 350,000.00 6 250,000.00 6 178,016.00 

5.ยุทธศาสตร-ด�านการบริหาร
และการมีส/วนร/วม 

16 1,038,000.00 14 631,000.00 11 488,604.00 

รวม 296 170,863,900.00 136 45,937,459.00 107 35,293,868.62 
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2. ข?อเสนอแนะในการจัดทำแผนพัฒนาท?องถิ่นในอนาคต 
ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว/าด�วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค-กรปกครองส/วนท�องถ่ิน  

พ.ศ. 2548  หมวด 6  ข�อ 29  และระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว/าด�วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค-กรปกครอง
ส/วนท�องถ่ิน (ฉบับท่ี 2) พ.ศ. 2559 ข�อ 13  ประกอบกับหนังสือกรมส/งเสริมการปกครองท�องถ่ิน  ท่ี มท 0810.3/ว
6086  ลงวันที่  19 สิงหาคม 2565  เรื่อง  ซักซ�อมแนวทางปฏิบัติการใช�แผนพัฒนาท�องถิ่นขององค-กรปกครอง
ส/วนท�องถ่ินเพ่ือจัดทำบริการสาธารณะหรือกิจกรรมสาธารณะ  นั้น 

   เพื่อให�ตามติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาของเทศบาลตำบลวังศาลา ประจำป"งบประมาณ 
พ.ศ. 2567 เป;นไปด�วยความถูกต�องและบรรลุเปLาหมายตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยและข�อสั่งการของกรม
ส/งเสริมการปกครองท�องถ่ินดังกล/าว  เทศบาลตำบลวังศาลาจึงได�ดำเนินการนำเข�าข�อมูลแผนพัฒนาท�องถ่ิน (พ.ศ. 
2566 – 2570) ประจำป"งบประมาณ พ.ศ. 2567 ในระบบ e-plan  และได�นำข�อมูลในระบบ e-Plan  ดังกล/าวมา
ใช�ในการติดตามและประเมินผลแผนครั้งนี้  ซึ่งในครั้งนี้ก็ยังควรมีการปรับปรุงเพื่อให�มีประสิทธิ์ภาพและประสิทธิ์
ผลต/อไปในครั้งหน�า ดังนี้ 
            2.1 ผลกระทบนำไปสู/อนาคต การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาของเทศบาลตำบลวังศาลา  
คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาเทศบาลตำบลวังศาลา ควรมีเสนอการกำหนดเครื่องมือ  อุปกรณ-  
สิ่งท่ีใช�เป;นสื่อสำหรับการติดตามและประเมินผลท่ีหลากหลายและมีแนวทางเลือกท่ีหลากหลาย 
              2.2 ข�อสังเกต การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท�องถิ่น คณะกรรมการฯ ควรมีการนำผล
การวัดคุณภาพของแผนมาใช�เป;นกรอบหรือแนวทางในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท�องถ่ิน  
                2.3 ข�อเสนอแนะ คณะกรรมการพัฒนาท�องถิ่นควรเห็นความสำคัญ ในการจัดประชุมประชาคม
ท�องถ่ิน ส/วนราชการและรัฐวิสาหกิจที่เกี่ยวข�อง เพื่อรับทราบป@ญหา  ความต�องการ  ประเด็นการพัฒนา  และ
ประเด็นท่ีเก่ียวข�องตลอดจนความช/วยเหลือทางวิชาการ  และแนวทางปฏิบัติท่ีเหมาะสมกับสภาพพ้ืนท่ี เพ่ือนำมา
กำหนดแนวทางการจัดทำแผนยุทธศาสตร-การพัฒนา   
             2.4 ผลจากการพัฒนา ผู�บริหารควรเร/งรัดให�มีการดำเนินโครงการในช/วงต�นป"งบประมาณ
มากกว/าการทำโครงการโครงสร�างพื้นฐานที่ใช�งบประมาณมากกว/าโครงการกิจกรรม  เพราะอาจจะทำให�สิ้น
ป"งบประมาณ เทศบาลตำบลวังศาลาจะไม/สามารถดำเนินการให�บรรลุวัตถุประสงค-ที่กำหนดไว�ในแผนพัฒนาได�  
และอาจทำให�ประชาชนไม/พึงพอใจในการดำเนินงาน  เพราะไม/สามารถดำเนินการแก�ไขป@ญหาให�กับประชาชนได�
ตามความต�องการสูงสุดของประชาชน   

                2.5 ผลสรุปภาพรวม ควรมีการส/งเสริมสนับสนุนการพัฒนา การศึกษา สาธารณสุข ตลอดจนถึง
ในการอนุรักษ-และพัฒนา ศิลปวัฒนธรรมอันดีงาม และภูมิป@ญญาท�องถิ่น  การรักษาระบบการบริหารจัดการที่ดี 
โดยให�ประชาชนมีส/วนร/วมในการตัดสินใจ การวางแผนพัฒนา ตรวจสอบเพื่อให�เกิดความโปร/งใสส/งเสริมการ
พัฒนากลุ/มอาชีพ พัฒนาศักยภาพคนและชุมชนให�เข�มแข็ง  สร�างระบบคมนาคม ระบบสาธารณูปโภค และ
สาธารณูปการที่มีประสิทธิภาพ พัฒนาในการจัดการขยะมูลฝอย จัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล�อมเพ่ือ
การพัฒนาท่ียั่งยืน และมุ/งส/งเสริมความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย-สินของประชาชน 

 

********************************* 
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