
รายงานการตดิตามและประเมินผล
แผนพฒันา

ประจาํปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๒

************

เทศบาลตาํบลวงัศาลา
อาํเภอทา่มว่ง จงัหวดักาญจนบุรี



คํานํา

รายงานการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ิน ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2562 ฉบับนี้
เปนการติดตามและประเมินผลจากแผนพัฒนาทองถ่ินในรอบประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2562 เพ่ือใหเปนไปตาม
ระเบียบกระทรวงมหาดไทย  วาดวยการจัดทําแผนพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2548 แกไข
เพ่ิมเติม ฉบับท่ี 3 พ.ศ. 2561 หมวด 6 การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา ขอ 29 (2) ท่ีกําหนดให
คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ินดําเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา ซึ่งถือเปน
เครื่องมือท่ีชวยในการปรับปรุงประสิทธิภาพในการดําเนินงาน และเปนตัวบงชี้วา ผลการดําเนินงานเปนไปตาม
วัตถุประสงคหรือบรรลุเปาหมายหรือไม  อยางไร  เพ่ือนําขอมูลท่ีไดจากการติดตามและประเมินผลมารายงานตอ
ผูบริหาร เพ่ือผูบริหารเสนอตอสภาเทศบาล และคณะกรรมการพัฒนาทองถ่ิน พรอมท้ังประกาศผลใหประชาชน
ไดทราบ

ดังนั้น องคกรปกครองสวนทองถ่ินจึงมีความจําเปนจะตองมีการรายงานผลการติดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ิน  เพ่ือนําขอมูลมาใชในการปรับปรุง แกไข ประสิทธิภาพในการดําเนินงานตอไป

คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผน
เทศบาลตําบลวังศาลา
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บทท่ี 1 บทนํา
รายงานการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถิ่น

ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2562
เทศบาลตําบลวังศาลา อําเภอทามวง  จังหวัดกาญจนบุรี

ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการจัดทําแผนพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ.
2548 แกไขเพ่ิมเติม ฉบับท่ี 3 พ.ศ. 2561 หมวด 6 การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา ขอ 28 และ 29 ให
ผูบริหารทองถ่ินแตงตั้งคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ิน ซึ่งเทศบาลตําบลวังศาลา
ไดมีคําสั่งแตงตั้งคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาเทศบาลตําบลวังศาลา ตามคําสั่งเทศบาลตําบล
วังศาลา ท่ี 414/2562 ลงวันท่ี 4 ตุลาคม  พ.ศ. 2562 โดยใหคณะกรรมการมีอํานาจหนาท่ี ดังนี้

1. กําหนดแนวทาง วิธีการในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา
2. ดําเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา
3. รายงานผลและเสนอความเห็น ซึ่งไดจากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาตอผูบริหาร

ทองถ่ิน เพ่ือใหผูบริหารทองถ่ินเสนอตอสภาทองถ่ิน คณะกรรมการพัฒนาทองถ่ิน และประกาศผลการติดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนาใหประชาชนในทองถ่ินทราบโดยท่ัวกันอยางนอยปละหนึ่งครั้ง ภายในเดือนธันวาคมของทุก
ป ท้ังนี้ใหปดประกาศโดยเปดเผยไมนอยกวาสามสิบวัน

4. แตงตั้งคณะอนุกรรมการหรือคณะทํางานเพ่ือชวยปฏิบัติงานตามท่ีเห็นสมควร

1. จุดประสงคของการติดตามและประเมินผล
1.1 เพ่ือใหการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาเปนไปอยางมีประสิทธิภาพ บรรลุวัตถุประสงคตาม

ท่ีตั้งไว
1.2 เพ่ือใหรูถึงความตองการท่ีแทจริงของประชาชนในพ้ืนท่ีเทศบาลตําบลวังศาลา สามารถแกไข

ปญหาไดตรงกับความตองการ และเกิดประโยชนตอประชาชนมากท่ีสุด
1.4 เพ่ือใหขอชี้แนะแกผูบริหารในการจัดทาแผนพัฒนาปตอไป ซึ่งขอมูลท่ีไดสามารถนามาปรับปรุง

แกไข ขยายขอบเขตหรือแมแตยุติการดาเนินโครงการได

2. กรอบแนวคิดในการติดตามและประเมินผล
2.1 ความสําคัญของการติดตาม
การติดตามเปนเครื่องมือท่ีจําเปนในการปรับปรุงประสิทธิภาพของโครงการท่ีดําเนินการอยู โดยท่ี

การติดตาม(Monitoring) หมายถึง กิจกรรมภายในโครงการ ซึ่งถูกออกแบบมาเพ่ือใหขอมูลปอนกลับ
(Feedback) เก่ียวกับการดําเนินงานโครงการ ปญหาท่ีกําลังเผชิญอยูและประสิทธิภาพของวิธีการดําเนินงาน หาก
ไมมีระบบติดตามของโครงการแลว ยอมสงผลใหเกิดความลาชาในการดําเนินงานใหลุลวง คาใชจายโครงการสูง
เกินกวาท่ีกําหนด กลุมเปาหมายหลักของโครงการไมไดรับประโยชนหรือไดรับนอยกวาท่ีควร จะเปนเกิดปญหาใน
การควบคุมคุณภาพของการดําเนินงาน เสียเวลาในการตรวจสอบความขัดแยงในการปฏิบัติงานภายในหนวยงาน
หรือระหวางหนวยงานกับกลุมเปาหมายท่ีได รับประโยชนจากโครงการ

ในทางตรงกันขามหากโครงการมีระบบติดตามท่ีดีแลว จะกอใหเกิดประสิทธิภาพในการใชตนทุน
(Cost-effective) ดําเนินงานดานตางๆ ยกตัวอยางเชน การใชขอมูลปอนกลับเก่ียวกับการบรรลุเปาหมายของ
โครงการตางๆ การระบุปญหาท่ีเกิดข้ึนในโครงการ และการเสนอทางแกปญหา การติดตามดูความสามารถในการ
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เขาถึงโครงการของกลุมเปาหมาย การติดตามดูประสิทธิภาพในการดําเนินงานของสวนตางๆ ในโครงการ และการ
เสนอวิธีการปรับปรุงการดําเนินงาน

2.2 ความสําคัญของการประเมินผล
การประเมินผลนั้น เปนสิ่งหนึ่งท่ีจําเปนสําหรับการดําเนินการ เชนเดียวกับการติดตาม เพราะผลท่ี

ไดจากการประเมินจะใชในการปรับปรุง แกไข การขยายขอบเขต หรือการยุติการดําเนินการ ซึ่งข้ึนอยูกับ
วัตถุประสงคของการประเมิน การประเมินผลแผนงานจึงเปนสิ่งท่ีบงชี้วาแผนงานท่ีกําหนดไว ไดมีการปฏิบัติ
หรือไม อยางไร อันเปนตัวชี้วัดวาแผนหรือโครงการท่ีไดดําเนินการไปแลวนั้น ใหผลเปนอยางไร นําไปสูความสําเร็จ
ตามแผนงานท่ีกําหนดไวหรือไม อีกท้ังการติดตามและประเมินผลยังเปนการตรวจสอบดูวามีความสอดคลองกับ
การใชทรัพยากร (งบประมาณ) เพียงใด ซึ่งผลท่ีไดจากการติดตามและประเมินผล ถือเปนขอมูลยอนกลับ
(Feedback) ท่ีสามารถนําไปใชในการปรับปรุงและการตัดสินใจตอไป นอกจากนี้การประเมินผลยังถือเปน
กระบวนการตัดสินคุณคา และการตัดสินใจอยางมีหลักเกณฑ โดยใชขอมูลท่ีเก็บรวบรวมอยางเปนระบบมีความ
เท่ียงตรง เชื่อถือได

3. การนําแผนไปสูการปฏิบัติ การติดตามและประเมินผล
3.1 การนําแผนไปสูการปฏิบัติ – เปนการนําแผนงานหรืองานโครงการท่ีกําหนดไวในแผนพัฒนา

ทองถ่ินไปดําเนินการใหเกิดผล โดยกําหนดหนวยงานรับผิดชอบและวิธีปฏิบัติการ
3.2 การติดตาม - เปนข้ันตอนการตรวจสอบผลการดาเนินงานกิจกรรมของแผนงานหรือโครงการ

ตามแผนพัฒนาวาไดมีการปฏิบัติตามชิ้นงานกิจกรรมท่ีไดกําหนดไวในแผนงานหรือโครงการหรือไม การใช
ทรัพยากรเปนไปอยางเหมาะสมเพียงใด อยูภายใตระยะเวลาและคาใชจายท่ีกําหนดหรือไม

3.3 การประเมินผล – เปนข้ันตอนในการตรวจสอบวาแผนงานหรือโครงการท่ีจะนําไปสูการปฏิบัติ
บรรลุวัตถุประสงคหรือไม อยูในระดับใดหรือกลาวคือเปนการวัดระดับความสําเร็จหรือระดับการบรรลุ
วัตถุประสงคของการนําแผนงาน /โครงการไปสูการปฏิบัติ

*******************************************
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บทท่ี 2
ยุทธศาสตรและแนวทางการพัฒนา

****************

วิสัยทัศน ของเทศบาลตําบลวังศาลา
“พ้ืนฐานม่ันคง  สงเสริมการศึกษา พัฒนาสิ่งแวดลอม พรอมสูคุณภาพชีวิตอยางยั่งยืน”

พันธกิจ  ของเทศบาลตําบลวังศาลา
1. จัดใหมีการอํานวยความสะดวกดานโครงสรางพ้ืนฐานอยางเพียงพอ
2. สงเสริมและพัฒนาความเปนอยูของคนในสังคม
3. สงเสริมและสนับสนุนการศึกษาของทองถ่ิน
4. สงเสริมการประกอบอาชีพ
5. สงเสริมแหลงทองเท่ียวแบบครบวงจร
6. สงเสริมการอนุรักษและรักษาสิ่งแวดลอมไมใหเกิดมลพิษ
7. สงเสริมและอนุรักษประเพณีทางศาสนาและวัฒนธรรมของไทย
8. สงเสริมและสนับสนุนการดําเนินงานตามระบอบประชาธิปไตย

ยุทธศาสตรการพัฒนา ของเทศบาลตําบลวังศาลาไดกําหนดยุทธศาสตรไว 5 ยุทธศาสตร  ดังนี้
ยุทธศาสตรท่ี 1 ยุทธศาสตรความเปนเมืองนาอยูอยางยั่งยืน
ยุทธศาสตรท่ี 2 ยุทธศาสตรสงเสริมคุณภาพชีวิตและสังคมแหงการเรียนรู
ยุทธศาสตรท่ี 3 ยุทธศาสตรดานความม่ันคงและปลอดภัย
ยุทธศาสตรท่ี 4 ยุทธศาสตรการสงเสริมดานการทองเท่ียว ศาสนา และวัฒนธรรม
ยุทธศาสตรท่ี 5 ยุทธศาสตรการบริการและการมีสวนรวม

--------------------------------------------------------
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บทท่ี 3
แบบรายงานการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาเทศบาลตําบลวังศาลา

ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2562

คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาสามปของเทศบาลตําบลวังศาลาไดดําเนินการ
ติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา ประจําปงบประมาณ พ.ศ.2562 เรียบรอยแลว โดยใชแบบรายงานการติดตาม
และประเมินผลแผนการพัฒนาองคกรปกครองสวนทองถ่ินประกอบไปดวยแบบรายงาน 3 แบบ และเครื่องมือใน
การเก็บรวบรวมขอมูล 2 แบบ ดังแผนภูมิตอไปนี้

แบบรายงานการตดิตามและประเมนิผลแผนพัฒนา

แบบประเมนิผลแผนฯ
(Input)

แบบตดิตามแผนฯ
(Process)

แบบประเมนิผลแผนฯ
(Output)

แบบที่ 1
การประเมนิการจัดทําแผน

ยุทธศาสตรขององคกร
ปกครองสวนทองถิ่น

แบบที่ 3/1
แบบประเมนิผลการ
ดําเนนิงานตามแผน

ยุทธศาสตร

แบบที่ 2
แบบตดิตามและประเมนิผล
การดําเนนิงานขององคกร

ปกครองสวนทองถิ่น

แบบที่ 3/2
แบบประเมนิความพอใจตอ
ผลการดําเนนิงานของ อปท.

ในภาพรวม

แบบที่ 3/3
แบบประเมนิความพอใจตอ
การดําเนนิงานของ อปท.ใน

แตละยุทธศาสตร

เทศบาลตําบลวังศาลาไดเก็บ
รวบรวมขอมูลจากประชาชน

และผูท่ีเกี่ยวของ
จํานวน 200 คน
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แบบท่ี 1 แบบชวยกํากับการจัดทําแผนยุทธศาสตรของทองถิ่นโดยตนเอง

คําช้ีแจง : แบบท่ี 1 เปนแบบประเมินตนเองในการจัดทําแผนยุทธศาสตรขององคกรปกครองสวนทองถ่ินโดยจะ
ทําการประเมินและรายงานทุกๆ ครั้งหลังจากท่ีองคกรปกครองสวนทองถ่ินไดประกาศใชแผนยุทธศาสตรแลว
---------------------------------------------------------------------------------------
ช่ือองคกรปกครองสวนทองถิ่น : เทศบาลตําบลวังศาลา

ประเด็นการประเมิน มีการ
ดําเนินงาน

ไมมีการ
ดําเนินงาน

สวนท่ี 1 คณะกรรมการพัฒนาทองถิ่น
1. มีการจัดตั้งคณะกรรมการพัฒนาทองถ่ินเพ่ือจัดทําแผนพัฒนาทองถ่ิน 
2. มีการจัดประชุมคณะกรรมการพัฒนาทองถ่ินเพ่ือจัดทําแผนพัฒนา

ทองถ่ิน


3. มีการจัดประชุมอยางตอเนื่องสมํ่าเสมอ 
4. มีการจัดตั้งคณะกรรมการสนับสนุนการจัดทําแผนพัฒนาทองถ่ิน 
5. มีการจัดทําประชุมคณะกรรมการสนับสนุนการจัดทําแผนพัฒนาทองถ่ิน 
6. มีคณะกรรมการพัฒนาทองถ่ินและประชาคมทองถ่ินพิจารณาราง

แผนยุทธศาสตรการพัฒนา 

สวนท่ี 2 การจัดทําแผนการพัฒนาทองถิ่น
7. มีการรวบรวมขอมูลและปญหาสําคัญของทองถ่ินมาจัดทําฐานขอมูล 
8. มีการเปดโอกาสใหประชาชนเขามามีสวนรวมในการจัดทําแผน 
9. มีการวิเคราะหศักยภาพของทองถ่ิน (SWOT) เพ่ือประเมินสถานภาพ

การพัฒนาทองถ่ิน 

10. มีการกําหนดวิสัยทัศนและภารกิจหลักการพัฒนาทองถ่ินท่ีสอดคลองกับ
ศักยภาพของทองถ่ิน 

11. มีการกําหนดวิสัยทัศนและภารกิจหลักการพัฒนาทองถ่ินท่ีสอดคลองกับ
ยุทธศาสตรจังหวัด 

12. มีการกําหนดจุดมุงหมายเพ่ือการพัฒนาท่ียั่งยืน 
13. มีการกําหนดเปาหมายการพัฒนาทองถ่ิน 
14. มีการกําหนดยุทธศาสตรการพัฒนาและแนวทางการพัฒนา 
15. มีการกําหนดยุทธศาสตรท่ีสอดคลองกับยุทธศาสตรของจังหวัด 
16. มีการอนุมัติและประกาศใชแผนยุทธศาสตรการพัฒนา 
17. มีการจัดทําบัญชีกลุมโครงการในแผนยุทธศาสตร 
18. มีการกําหนดรูปแบบการติดตามประเมินผลแผนยุทธศาสตร 
19. มีการทบทวนแผนยุทธศาสตรหรือไม 
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คําช้ีแจง : แบบท่ี 2 เปนแบบติดตามตนเอง โดยมีวัตถุประสงคเพ่ือติดตามผลการดําเนินงานตามแผนยุทธศาสตร
ขององคกรปกครองสวนทองถ่ินภายใตแผนพัฒนาทองถ่ิน โดยมีกําหนดระยะเวลาในการติดตามและรายงานผลการ
ดําเนินงานทุกๆ 3 เดือน

----------------------------------------------------------------------------------
สวนท่ี 1 ขอมูลท่ัวไป
1. ช่ือองคกรปกครองสวนทองถิ่น : เทศบาลตําบลวังศาลา
2. รายงานผลการดําเนินงาน

ภายในเดือนธันวาคมของทุกป (ดําเนินงาน  เดือนตุลาคม – กันยายน)

สวนท่ี 2 ผลการดําเนินงานตามแผนพัฒนาทองถิ่น
เทศบาลตําบลวังศาลาไดจัดทําแผนยุทธศาสตรการพัฒนาและแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ.2561 -

2565) ตามกระบวนการท่ีบัญญัติไวในระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการจัดทําแผนพัฒนาองคกรปกครอง
ทองถ่ิน  พ.ศ. 2548 โดยผานการมีสวนรวมของประชาชน  เชน  การจัดเวทีประชาคม  การประชุมกรรมการชุมชน
เพ่ือรับฟงปญหาและความตองการท่ีแทจริงของประชาชนในพ้ืนท่ี  กอนนํามาจัดทําโครงการเพ่ือพัฒนาพ้ืนท่ี  ท่ีบรรจุ
ไวในแผนพัฒนาทองถ่ิน ตอไป

3. รายงานสรุปผลการวางแผนพัฒนาทองถ่ิน ปงบประมาณ พ.ศ.2562

ยทุธศาสตร์
2562 2563 2564 2565

จํานวน งบประมาณ จํานวน งบประมาณ จํานวน งบประมาณ จํานวน งบประมาณ

1.พฒันาความเป็นเมอืงน่าอยู่
109 50,229,000 151 78,624,300 128 61,046,000 95 46,675,000

2.สง่เสรมิคณุภาพชวีติและ
สงัคมแหง่การเรยีนรู ้

26 29,927,000 33 29,882,000 32 29,312,000 32 29,312,000

3. 13 840,000 8 810,000 8 810,000 8 310,000

4.
ศาสนา และวฒันธรรม

6 350,000 6 350,000 6 350,000 6 350,000

5.ดา้นการบรหิารและการมสีว่น
รว่ม

15 2,411,000 15 2,211,000 15 1,711,000 15 1,711,000

รวม 169 83,757,000 213 111,877,300 189 93,229,000 156 78,858,000

รวมจํานวนโครงการท้ังหมดตามแผนพัฒนาทองถ่ิน ประจําปงบประมาณ 2562 จํานวน 169 โครงการ

แบบท่ี 2 แบบติดตามผลการดําเนินงานของเทศบาลตําบลวังศาลา
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4. ผลการดําเนินงานตามแผนพัฒนาปงบประมาณ 2562
- เทศบัญญัติงบประมาณรายจายประจําป 2562 จํานวน 74 โครงการ
- โอนตั้งจายรายการใหม (กอน 15 มิถุนายน 2562) จํานวน 2 โครงการ
- โอนตั้งจายรายการใหม

(หลังประกาศใชแผนพัฒนาทองถ่ิน พ.ศ.2561-2565) จํานวน 17 โครงการ
รวมโครงการท่ีดําเนินงาน ท้ังสิ้น จํานวน 93 โครงการ

สามารถจําแนกตามยุทธศาสตร ไดดังนี้
ยุทธศาสตร์ แผน อนุมตังิบประมาณ

จํานวน
โครงการ

คิดเป็น งบประมาณ คิดเป็น จํานวน
โครงการ

คิดเป็น งบประมาณ คิดเป็น

1. 109 64.50 50,229,000 59.97 46 45.10 21,064,000 45.03

2.ส่งเสริมคุณภาพชีวิตและสงัคมแห่งการเรียนรู้ 26 15.38 29,927,000 35.73 25 24.51 23,088155 49.36

3. 13 7.69 840,000 1.00 12 11.76 804,000 1.72

4. 6 3.55 350,000 0.42 6 5.88 250,000 0.53

5.ดา้นการบริหารและการมีส่วนร่วม 15 8.88 2,411,000 2.88 13 12.75 1,571,000 3.36
รวม 169 83,757,000 102 46,777,155

5. การเบิกจายงบประมาณป พ.ศ. 2562
เทศบาลตําบลวังศาลา มีการใชจายงบประมาณในการดําเนินโครงการตามเทศบัญญัติงบประมาณ

โดยมีการกอหนี้ผูกพัน/ลงนามในสัญญา มีการเบิกจายงบประมาณ สามารถจําแนกตามยุทธศาสตร ไดดังนี้

ยทุธศาสตร์
อนุมัตงิบประมาณ เบกิจ่าย

จํานวน
โครงการ คดิเป็น งบประมาณ คดิเป็น จํานวน

โครงการ คดิเป็น งบประมาณ คดิเป็น

1.พัฒนาความเป็นเมอืงน่าอยู่ 46 45.10 21,064,000 45.03 28 43.75 12,823,841 32.66

2.สง่เสรมิคณุคณุภาพชวีติและ
สังคมแหง่การเรยีนรู ้

25 24.51 23,088155 49.36 19 29.69 25,432,000 64.78

3.
ปลอดภัย

12 11.76 804,000 1.72 6 7.81 160,975 0.41

4.การสง่เสรมิดา้นการ
และ

วัฒนธรรม

6 5.88 250,000 0.53 4 6.25 178,170 0.45

5.ดา้นการบรหิารและการมี
สว่นรว่ม

13 12.75 1,571,000 3.36 8 12.50 666,196 1.70

รวม 102 46,777,155 65 39,261,182

สรุป โครงการท่ีบรรจุในเทศบญัญัติ จํานวน 102 โครงการ
โครงการท่ีมีการเบิกจายตามเทศบญัญัติ จํานวน 65 โครงการ
โครงการท่ีกันเงินงบประมาณเพ่ือจายในป 2563 จํานวน 15 โครงการ

รวมดําเนินการ จํานวน 80 โครงการ คิดเปนรอยละ 78.43 ของโครงการ
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สวนท่ี 3 ผลการดําเนินงานตามโครงการท่ีไดรับเงินอุดหนุนท่ัวไประบุวัตถุประสงค และเงินอุดหนุนเฉพาะกิจ
6. โครงการท่ีไดรับเงินอุดหนุนเฉพาะกิจประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2562

โครงการ ผลการดําเนินงาน งบประมาณ
ดําเนินการ
แลวเสร็จ

อยูใน
ระหวาง

ดําเนินการ

ยังไมได
ดําเนินการ

งบประมาณ
ที่ไดรับ

งบประมาณ
ที่เบิกจายไป

1. เงินอุดหนุนทั่วไประบุวัตถุประสงค (ถายโอนบุคลากรสาธารณสุข) √ 1,264,380 1,264,380
2. เงินอุดหนุนทัว่ไประบุวัตถุประสงค (ศูนยพัฒนาเด็กเล็กฯ) √ 365,000 364,050
3. เงินอุดหนุนทั่วไประบุวัตถุประสงคเบี้ยยังชีพผูสูงอายุ √ 16,000,000 14,666,600
4. เงินอุดหนุนทั่วไประบุวัตถุประสงคเบี้ยยังชีพผูพิการ √ 2,800,000 2,627,200
5. เงินอุดหนุนทัว่ไประบุวัตถุประสงคเบี้ยยังชีพผูปวยเอดส √ 150,000 138,500
6. เงินอุดหนุนทั่วไประบุวัตถุประสงค (อาหารเสริมนม) √ 1,460,000 1,079,254.64
7. เงินอุดหนุนทั่วไประบุวัตถุประสงค (อาหารกลางวนั) √ 2,900,000 2,794,100
8. เงินอุดหนุนเฉพาะกิจสําหรับการพัฒนาคุณภาพการใหบริการดานสาธารณสุขของสถานี
อนามัยที่ถายโอนฯ

√ 1,000,000 1,000,000

9. เงินอุดหนุนเฉพาะกิจ……โครงการปรับปรุงถนนลาดยางฯ ซอยวอนเพียรนิมิต หมู 4 √ 492,000 492,000
10. เงินอุดหนุนเฉพาะกิจ....โครงการปรับปรุงถนนลาดยางฯ หมู 6 ซอย 4 √ 492,000 492,000
11. เงินอุดหนุนเฉพาะกิจ…โครงการปรับปรุงถนนลาดยางถังประปาหมู 1 √ 474,000 474,000
12. เงินอุดหนุนเฉพาะกิจ…โครงการปรับปรุงถนนลาดยางฯ หมู 2 ซอย 3 บานทาแค √ 461,000 461,000
13. เงินอุดหนุนเฉพาะกิจ…โครงการปรับปรุงถนนลาดยางฯ หมู 9 √ 763,000 763,000
14. เงินอุดหนุนเฉพาะกิจ…โครงการปรับปรุงถนนลาดยางฯ หมู 9 ซอย 4 √ 400,000 400,000
15. เงินอุดหนุนเฉพาะกิจ…โครงการปรับปรุงถนนลาดยางฯ หมู 5 ซอย 1- 4 √ 3,020,000 3,020,000
16. เงินอุดหนุนเฉพาะกิจ…โครงการปรับปรุงถนนลาดยางฯ หมู 1 ซอย 2 √ 1,700,016.70 1,700,016.70

รวม 33,741,396.70 31,736,101.34
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สวนท่ี 4 ผลการดําเนินงานตามโครงการท่ีไดรับเงินอุดหนุนและจายขาดเงินสะสม
7. โครงการท่ีจายจากการจายขาดเงินสะสมของเทศบาล

- ยังไมมีโครงการ -

สรุปผลการดําเนินงาน
(1) จํานวนโครงการและงบประมาณตามแผนพัฒนาทองถ่ิน รวมท้ัง 5 ยุทธศาสตร สําหรับปงบประมาณ 2562

- จํานวนโครงการ 169 โครงการ
- จํานวนงบประมาณ 83,757,000 บาท

(2) ผลการดําเนินงานตามแผนพัฒนาทองถ่ิน

ยุทธศาสตร
จํานวนโครงการ

โครงการ
ตามแผนฯ งบประมาณ โครงการตาม

เทศบัญญัติ งบประมาณ

1.พัฒนาความเปนเมืองนาอยูอยางยั่งยืน 109 50,229,000 46 21,064,000

2.สงเสรมิคณุคุณภาพชีวิตและสังคมแหงการเรียนรู 26 29,927,000 25 23,088,155

3.ดานความมั่นคงและปลอดภัย 13 840,000 12 804,000

4.การสงเสริมดานการทองเท่ียว ศาสนา และวัฒนธรรม 6 350,000 6 250,000

5.ดานการบรหิารและการมีสวนรวม 15 2,411,000 13 1,571,000

รวม 169 83,757,000 102 46,777,155

สรุป โครงการท่ีบรรจุในแผนพัฒนา 169 โครงการ
โครงการท่ีนํามาปฏิบัติในเทศบัญญัติ 102 โครงการ
คิดเปนรอยละ 102 x100 = 60.36 ของโครงการท้ังหมด

169

(3) โครงการท่ีไดรับเงินอุดหนุนท่ัวไประบุวัตถุประสงคและเงินอุดหนุนเฉพาะกิจ
จํานวน 16 โครงการ
งบประมาณ 33,741,396.70 บาท

(4) โครงการท่ีไดรับเงินอุดหนุนและจายขาดเงินสะสมของเทศบาล
- ไมมีโครงการท่ีจายขาดเงินสะสมของเทศบาล
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แบบท่ี 3/1 แบบประเมินผลการดําเนินงานตามแผนยุทธศาสตร

คําช้ีแจง : แบบท่ี 3 เปนแบบประเมินตนเอง โดยมีวัตถุประสงคเพ่ือใชประเมินผลการดําเนินงานของ องคกร
ปกครองสวนทองถ่ินตามยุทธศาสตร ท่ีกําหนดไวและมีการกําหนดระยะเวลาในการรายงานผลการติดตามปละหนึ่ง
ครั้งภายในเดือนธันวาคมของทุกป)

---------------------------------------------------------------------------
สวนท่ี 1 ขอมูลท่ัวไป

1. ชื่อองคกรปกครองสวนทองถ่ิน .........เทศบาลตําบลวังศาลา…….
2. วัน / เดือน / ปท่ีรายงาน … 25 พฤศจิกายน 2562.……

สวนท่ี 2 ยุทธศาสตรและโครงการในปงบประมาณ พ.ศ. 2562
3. ยุทธศาสตรและจํานวนโครงการท่ีปรากฏอยูในแผนและจํานวนโครงการท่ีไดตั้งงบประมาณ

ยุทธศาสตร
จํานวนโครงการ

จํานวนโครงการ
ท่ีปรากฏอยูในแผน

จํานวนโครงการ
ท่ีไดดําเนินการ

1.พัฒนาความเปนเมืองนาอยูอยางยั่งยืน 109 46

2.สงเสริมคุณคุณภาพชีวิตและสังคมแหงการเรียนรู 26 25

3.ดานความม่ันคงและปลอดภัย 13 12

4.การสงเสริมดานการทองเท่ียว ศาสนา และวัฒนธรรม 6 6

5.ดานการบริหารและการมีสวนรวม 15 13

รวม 169 102
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แบบท่ี 3/2 แบบประเมินความพึงพอใจตอผลการดําเนินงานขององคกรปกครองสวนทองถิ่นในภาพรวม

** เก็บขอมูลจากประชาชนหมูท่ี 1 - 10 จํานวน 200 คน

สวนท่ี 1 ขอมูลท่ัวไปของผูตอบแบบสอบถาม
ตารางท่ี 1 จํานวนผูตอบแบบสอบถามจําแนกตามเพศ

เพศ จํานวน รอยละ
ชาย 111 55.50
หญิง 89 44.50
รวม 200 100.00

จากตารางท่ี 1 แสดงใหเห็นวาผูตอบแบบสอบถามสวนใหญเปนเพศชาย จํานวน 111 คน คิดเปนรอยละ
55.50 เปนเพศหญิง จํานวน 89 คน คิดเปนรอยละ 44.50

ตารางท่ี 2 จํานวนผูตอบแบบสอบถามจําแนกตามอายุ
อายุ จํานวน รอยละ

ต่ํากวา 20 ป 10 5.00
20 – 40 ป 63 31.50
41 – 60 ป 85 42.50

มากกวา 60 ป 42 21.00
รวม 200 100.00

จากตารางท่ี 2 แสดงใหเห็นวาผูตอบแบบสอบถามสวนใหญอายุ 41 - 60 ป จํานวน 85 คน คิดเปนรอยละ
42.50 รองลงมาอายุ 20 - 40 ป จํานวน 63 คน คิดเปนรอยละ 31.50 ตามลําดับ
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ตารางท่ี 3 จํานวนผูตอบแบบสอบถามตามระดับการศึกษา
ระดับการศึกษา จํานวน รอยละ

ประถมศึกษา 60 30.00
มัธยมศึกษา/ปวช. 51 25.50
อนุปริญญาหรือเทียบเทา 19 9.50
ปริญญาตรี 58 29.00
สูงกวาปริญญาตรี 12 6.00

รวม 200 100.00

จากตารางท่ี 3 แสดงใหเห็นวาผูตอบแบบสอบถามสวนใหญ มีการศึกษาระดับประถมศึกษา จํานวน 60
คน คิดเปนรอยละ 30.00 รองลงมามีการศึกษาระดับปริญญาตรี จํานวน 58 คน คิดเปนรอยละ 29.00 ตามลําดับ

ตารางท่ี 4 จํานวนผูตอบแบบสอบถามจําแนกตามอาชีพ
อาชีพ จํานวน รอยละ

รับราชการ 14 7.00
เอกชน/รัฐวิสาหกิจ 38 19.00
คาขาย/ธุรกิจสวนตัว 22 11.00
รับจางท่ัวไป 78 39.00
นักเรียน/นักศึกษา 18 9.00
เกษตรกร 14 7.00
อ่ืนๆ 16 8.00

รวม 200 100.00

จากตารางท่ี 4 แสดงใหเห็นวาผูตอบแบบสอบถามสวนใหญมีอาชีพรับจางท่ัวไป จํานวน 78 คน คิดเปนรอย
ละ 39 รองลงมาทํางานเอกชน/รัฐวิสาหกิจ จํานวน 38 คน คิดเปนรอยละ 19.00 ตามลําดับ
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สวนท่ี 2 ผลการดําเนินการ
4. ความพึงพอใจตอผลการดําเนินงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ินในภาพรวม

ประเด็น พอใจมาก พอใจ ไมพอใจ
1.มีการเปดโอกาสใหประชาชนมีสวนรวมในโครงการ/กิจกรรม 48 134 18
2.มีการประชาสัมพันธใหประชาชนรับรูขอมูลของโครงการ/กิจกรรม 52 125 23
3.มีการเปดโอกาสใหประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ/

กิจกรรม
49 127 24

4.มีการรายงานผลการดําเนินงานของโครงการ/กิจกรรม 54 135 14
5.มีความโปรงใสในการดําเนินโครงการ/กิจกรรม 49 121 30
6.การดําเนินงานเปนไปตามระยะเวลาท่ีกําหนด 47 119 34
7.ผลการดําเนินโครงการ/กิจกรรมนําไปสูการแกไขปญหา 51 128 21
8.ประโยชนท่ีประชาชนไดรับการดําเนินโครงการ/กิจกรรม 51 121 28

ภาพรวม คิดเปนรอยละ 24.88 63.13 12.00

ผลการติดตามและประเมินผลจากคณะกรรมการฯ
ระดับความพึงพอใจตอผลการติดตามและประเมินผลการดําเนินงานของเทศบาลตําบลวังศาลาในภาพรวม

ซึ่งไดจากการใชแบบสอบถามความคิดเห็นจากกลุมเปาหมายท่ีเก่ียวของ  จํานวน 200 ชดุ  พบวาประชาชนมีความพึง
พอใจตอผลการดําเนินงานของเทศบาล ในระดับพอใจมากรอยละ 24.88 พอใจรอยละ 63.13 และไมพอใจรอยละ
12.00 แสดงวาเทศบาลตําบลวังศาลาสามารถดําเนินงานบรรลุตามเปาหมายท่ีกําหนด  แตยังมีบางสวนท่ีตอง
ดําเนินการใหบรรลุตามวัตถุประสงคตอไป

ระดับความพงึพอใจต่อการตดิตามและประมินผล
การดาํเนินงาน

ของเทศบาลตาํบลวังศาลา
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พอใจมาก
25%

พอใจ
63%

ไมพ่อใจ
12%
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การดาํเนินงาน

ของเทศบาลตาํบลวังศาลา
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แบบท่ี 3/3
แบบประเมินความพึงพอใจตอผลการดําเนินงานขององคกรปกครองสวนทองถิ่นในแตละยุทธศาสตร

ยุทธศาสตรท่ี 1 ยุทธศาสตรการพัฒนาความเปนเมืองนาอยูอยางย่ังยืน
ความพึงพอใจ คะแนน (10 คะแนน)

1) การเปดโอกาสใหประชาชนมีสวนรวมในโครงการ/กิจกรรม 7.74
2) การประชาสัมพันธใหประชาชนรับรูขอมูลของโครงการ/กิจกรรม 7.76
3) การเปดโอกาสใหประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ/กิจกรรม 7.87
4) การรายงานผลการดําเนินงานของโครงการ/กิจกรรม 7.72
5) ความโปรงใสในการดําเนินโครงการ/กิจกรรม 7.65
6) การดําเนินงานเปนไปตามระยะเวลาท่ีกําหนด 7.68
7) ผลการดําเนินโครงการ/กิจกรรมนําไปสูการแกไขปญหา 7.61
8) ประโยชนท่ีประชาชนไดรับจากการดําเนินโครงการ/กิจกรรม 7.66

ภาพรวมคาเฉลี่ย 7.70

ผลการติดตามและประเมินผลจากคณะกรรมการฯ
ความพึงพอใจท่ีไดจากการเก็บรวบรวมขอมูลจากประชาชนผูเก่ียวของ โดยใชแบบประเมินความพอใจผล

การดําเนินงานของเทศบาลตําบลวังศาลา ซึ่งไดจากการใชแบบสอบถามความคิดเห็นจากกลุมเปาหมายท่ีเก่ียวของ
จํานวน 200 ชุด พบวารอยละของความพึงพอใจของประชาชนในภาพรวมเทากับ 7.70 แสดงวาผลการดําเนินงาน
ตามแผนยุทธศาสตรดานการพัฒนาความเปนเมืองนาอยูอยางยั่งยืนของเทศบาลตําบลวังศาลา ประสบความสําเร็จ
ในระดบัดี

ยุทธศาสตรท่ี 2 ยุทธศาสตรดานการสงเสริมคุณภาพชีวิตและสังคมแหงการเรียนรู
ความพึงพอใจ คะแนน (10 คะแนน)

1) การเปดโอกาสใหประชาชนมีสวนรวมในโครงการ/กิจกรรม 7.99
2) การประชาสัมพันธใหประชาชนรับรูขอมูลของโครงการ/กิจกรรม 7.87
3) การเปดโอกาสใหประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ/กิจกรรม 7.86
4) การรายงานผลการดําเนินงานของโครงการ/กิจกรรม 7.82
5) ความโปรงใสในการดําเนินโครงการ/กิจกรรม 7.76
6) การดําเนินงานเปนไปตามระยะเวลาท่ีกําหนด 7.89
7) ผลการดําเนินโครงการ/กิจกรรมนําไปสูการแกไขปญหา 7.83
8) ประโยชนท่ีประชาชนไดรับจากการดําเนินโครงการ/กิจกรรม 7.81

ภาพรวมคาเฉลี่ย 7.85
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ผลการติดตามและประเมินผลจากคณะกรรมการฯ
ความพึงพอใจท่ีไดจากการเก็บรวบรวมขอมูลจากประชาชนผูเก่ียวของ โดยใชแบบประเมินความพอใจผล

การดําเนินงานของเทศบาลตําบลวังศาลา  ซึ่งไดจากการใชแบบสอบถามความคิดเห็นจากกลุมเปาหมายท่ีเก่ียวของ
จํานวน 200 ชุด พบวารอยละของความพึงพอใจของประชาชนในภาพรวมเทากับ 7.85 แสดงวาผลการ
ดําเนินงานตามแผนยุทธศาสตรดานการสงเสริมคุณภาพชีวิตและสังคมแหงการเรียนรู ของเทศบาลตําบลวังศาลา
ประสบความสําเร็จในระดับดี

ยุทธศาสตรท่ี 3 ยุทธศาสตรดานความม่ันคง และปลอดภัย
ความพึงพอใจ คะแนน (10 คะแนน)

1) การเปดโอกาสใหประชาชนมีสวนรวมในโครงการ/กิจกรรม 7.77
2) การประชาสัมพันธใหประชาชนรับรูขอมูลของโครงการ/กิจกรรม 7.73
3) การเปดโอกาสใหประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ/กิจกรรม 7.72
4) การรายงานผลการดําเนินงานของโครงการ/กิจกรรม 7.74
5) ความโปรงใสในการดําเนินโครงการ/กิจกรรม 8.07
6) การดําเนินงานเปนไปตามระยะเวลาท่ีกําหนด 7.61
7) ผลการดําเนินโครงการ/กิจกรรมนําไปสูการแกไขปญหา 7.66
8) ประโยชนท่ีประชาชนไดรับจากการดําเนินโครงการ/กิจกรรม 7.74

ภาพรวมคาเฉลี่ย 7.75

ผลการติดตามและประเมินผลจากคณะกรรมการฯ
ความพึงพอใจท่ีไดจากการเก็บรวบรวมขอมูลจากประชาชนผูเก่ียวของ โดยใชแบบประเมินความพอใจผล

การดําเนินงานของเทศบาลตําบลวังศาลา ซึ่งไดจากการใชแบบสอบถามความคิดเห็นจากกลุมเปาหมายท่ีเก่ียวของ
จํานวน 200 ชุด       พบวารอยละของความพึงพอใจของประชาชนในภาพรวมเทากับ 7.75 แสดงวาผลการ
ดําเนินงานตามแผนยุทธศาสตรการพัฒนาดานความม่ันคงและปลอดภัย ของเทศบาลตําบลวังศาลา
ประสบความสําเร็จในระดับดีปานกลาง

ยุทธศาสตรท่ี 4 ยุทธศาสตรการสงเสริมการทองเท่ียว ศาสนา และวัฒนธรรม
ความพึงพอใจ คะแนน (10 คะแนน)

1) การเปดโอกาสใหประชาชนมีสวนรวมในโครงการ/กิจกรรม 7.78
2) การประชาสัมพันธใหประชาชนรับรูขอมูลของโครงการ/กิจกรรม 7.75
3) การเปดโอกาสใหประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ/กิจกรรม 7.77
4) การรายงานผลการดําเนินงานของโครงการ/กิจกรรม 7.76
5) ความโปรงใสในการดําเนินโครงการ/กิจกรรม 7.68
6) การดําเนินงานเปนไปตามระยะเวลาท่ีกําหนด 7.69
7) ผลการดําเนินโครงการ/กิจกรรมนําไปสูการแกไขปญหา 7.73
8) ประโยชนท่ีประชาชนไดรับจากการดําเนินโครงการ/กิจกรรม 7.77

ภาพรวมคาเฉลี่ย 7.74
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ผลการติดตามและประเมินผลจากคณะกรรมการฯ
ความพึงพอใจท่ีไดจากการเก็บรวบรวมขอมูลจากประชาชนผูเก่ียวของ โดยใชแบบประเมินความพอใจผล

การดําเนินงานของเทศบาลตําบลวังศาลา  ซึ่งไดจากการใชแบบสอบถามความคิดเห็นจากกลุมเปาหมายท่ีเก่ียวของ
จํานวน 200 ชุด พบวารอยละของความพึงพอใจของประชาชนในภาพรวมเทากับ 7.74 แสดงวาผลการดําเนินงาน
ตามแผนยุทธศาสตรการสงเสริมการทองเท่ียว ศาสนา และวัฒนธรรม ของเทศบาลตําบลวังศาลา ประสบ
ความสําเร็จในระดับดีปานกลาง

ยุทธศาสตรท่ี 5 ยุทธศาสตรดานการบริหารและการมีสวนรวม
ความพึงพอใจ คะแนน (10 คะแนน)

1) การเปดโอกาสใหประชาชนมีสวนรวมในโครงการ/กิจกรรม 7.86
2) การประชาสัมพันธใหประชาชนรับรูขอมูลของโครงการ/กิจกรรม 7.79
3) การเปดโอกาสใหประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ/กิจกรรม 7.67
4) การรายงานผลการดําเนินงานของโครงการ/กิจกรรม 7.72
5) ความโปรงใสในการดําเนินโครงการ/กิจกรรม 7.67
6) การดําเนินงานเปนไปตามระยะเวลาท่ีกําหนด 7.69
7) ผลการดําเนินโครงการ/กิจกรรมนําไปสูการแกไขปญหา 7.65
8) ประโยชนท่ีประชาชนไดรับจากการดําเนินโครงการ/กิจกรรม 7.71

ภาพรวมคาเฉลี่ย 7.72

ผลการติดตามและประเมินผลจากคณะกรรมการฯ
ความพึงพอใจท่ีไดจากการเก็บรวบรวมขอมูลจากประชาชนผูเก่ียวของ โดยใชแบบประเมินความพอใจผล

การดําเนินงานของเทศบาลตําบลวังศาลา  ซึ่งไดจากการใชแบบสอบถามความคิดเห็นจากกลุมเปาหมายท่ีเก่ียวของ
จํานวน 200 ชุด พบวารอยละของความพึงพอใจของประชาชนในภาพรวมเทากับ 7.72 แสดงวาผลการ
ดําเนินงานตามแผนยุทธศาสตรดานการบริหารและการมีสวนรวม ของเทศบาลตําบลวังศาลา ประสบความสําเร็จ
ในระดับดีปานกลาง
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แผนภูมิแทง  แสดงความพึงพอใจตอผลการดําเนินงานแยกยุทธศาสตร  ของเทศบาลตําบลวังศาลา

คะแนนความพึงพอใจ (เต็ม 10 คะแนน)
1. ยุทธศาสตรพัฒนาความเปนเมืองนาอยูอยางยั่งยืน ความพึงพอใจเฉลี่ย 7.71 คะแนน
2. ยุทธศาสตรสงเสริมคุณภาพชีวิตและสังคมแหงการเรียนรู ความพึงพอใจเฉลี่ย 7.85 คะแนน
3. ยุทธศาสตรการพัฒนาดานความม่ันคงและปลอดภัย ความพึงพอใจเฉลี่ย 7.75 คะแนน
4. ยุทธศาสตรการสงเสริมดานการทองเท่ียวศาสนาและวัฒนธรรม ความพึงพอใจเฉลี่ย 7.74 คะแนน
5. ยุทธศาสตรการบริการและการมีสวนรวม ความพึงพอใจเฉลี่ย 7.72 คะแนน

*************************************************************

7.3

7.4

7.5

7.6

7.7

7.8

7.9

8

8.1

ยุทธศาสตรที่ 1 ยุทธศาสตรที่ 2 ยุทธศาสตรที่ 3 ยุทธศาสตรที่ 4 ยุทธศาสตรที่ 5

มีการเปดโอกาสใหประชาชนมีสวรวม

มีการประชาสัมพันธใหประชาชนรับรู

มีการเปดโอกาสใหประชาชนแสดงความคิดเห็น

มีการรายงานผลการดําเนินงานของโครงการ

มีความโปรงใสในการดําเนินโครงการ

การดําเนินงานเปนไปตามระยะเวลาที่กําหนด

ผลการดําเนินโครงการนําไปสูการแกไขปญหา

ประโยชนทีป่ระชาชนไดรับการดําเนินโครงการ
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